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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования (далее – 

ОПОП ВО), реализуемая по направлению подготовки 11.04.02  Инфокоммуникационные 

технологии и системы связи, направленность (профиль) «Инфокоммуникационные техно-

логии и системы связи» представляет собой систему документов, разработанную и утвер-

жденную в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высше-

го образования «Донецкий национальный технический университет» (далее – Университет) с 

учетом потребностей рынка труда на основе Федерального государственного образователь-

ного стандарта высшего образования по направлению подготовки 11.04.02  Инфокоммуни-

кационные технологии и системы связи, утвержденного приказом Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации от 22 сентября 2017 г. № 958. 

ОПОП ВО регламентирует цели, объем, содержание и планируемые результаты освое-

ния ОПОП ВО, а также условия осуществления образовательной деятельности по ОПОП ВО. 

1.2. Нормативные документы 

− Федеральный закон от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

− Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по 

направлению подготовки 11.04.02  Инфокоммуникационные технологии и системы связи и 

уровню высшего образования магистратура, утвержденный приказом Министерства образо-

вания и науки Российской Федерации от 22 сентября 2017 г. № 958; 

− Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 6 ап-

реля 2021 года № 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образова-

тельной деятельности по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

− Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

5 августа 2020 года № 885 «Об утверждении Положения о практической подготовке обуча-

ющихся»; 

− Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 июня 2015 

года № 636 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, програм-

мам специалитета и программам магистратуры»; 

− Устав федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Донецкий национальный технический университет», утвержденный 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30 марта 2023 года 

№ 345; 

− Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образова-

тельным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специ-

алитета, программам магистратуры в Донецком национальном техническом университете, 

утвержденный приказом ФГБОУ ВО «ДонНТУ» от 13.09.2023 г., № 1001-14; 

− Профессиональный стандарт «Инженер-радиоэлектронщик», утвержденный прика-

зом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 мая 2014 г. № 

315н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 9 июня 2014 г. № 

32622), с изменениями, внесенными приказом Министерства труда и социальный защиты 

Российской Федерации от 12 декабря 2016 г. № 727н (зарегистрирован Министерством юс-

тиции Российской Федерации 13 января 2017 г., регистрационный № 45230), 06.005; 

− Профессиональный стандарт «Инженер технической поддержки в области связи (те-

лекоммуникаций)», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Рос-
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сийской Федерации от 19 мая 2014 г. № 317н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 9 июня 2014 г. № 32619), с изменениями, внесенными приказом Ми-

нистерства труда 53 и социальной защиты Российской Федерации от 12 декабря 2016 г. № 

727н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 13 января 2017 г., 

регистрационный № 45230), 06.010; 

− Профессиональный стандарт «Инженер связи (телекоммуникаций)», утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 31 октября 

2014 г. № 866н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 28 ноября 

2014 г. № 34971), с изменениями, внесенными приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 12 декабря 2016 г. № 727н (зарегистрирован Министер-

ством юстиции Российской Федерации 13 января 2017 г., регистрационный № 45230), 06.018; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по технической поддержке Информаци-

онно-коммуникационных систем», утвержденный приказом Министерства труда и социаль-

ной защиты Российской Федерации от 15 октября 2015 г. № 688н (зарегистрирован Мини-

стерством юстиции Российской Федерации 22 октября 2015 г. № 39412), 06.024; 

− Профессиональный стандарт «Системный администратор информационно-

коммуникационных систем», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 5 октября 2015 г. № 684н (зарегистрирован Министер-

ством юстиции Российской Федерации 19 октября 2015 г. № 39361), 06.026; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по администрированию сетевых 

устройств информационно- коммуникационных систем», утвержденный приказом Мини-

стерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 5 октября 2015 г. № 686н (за-

регистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 30 октября 2015 г. № 39568),  

06.027; 

− Профессиональный стандарт «Менеджер по продажам информационно- коммуника-

ционных систем», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Рос-

сийской Федерации от 5 октября 2015 г. № 687 н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 30 октября 2015 г. № 39566), 06.029. 

1.3. Цель и задачи основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования 

Основной целью ОПОП ВО магистратуры является подготовка квалифицированных 

кадров посредством формирования у обучающихся универсальных, общепрофессиональных 

и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями Федерального государ-

ственного образовательного стандарта высшего образования (далее – ФГОС ВО) по направ-

лению подготовки 11.04.02  Инфокоммуникационные технологии и системы связи, а также 

развития личностных качеств, позволяющих реализовать сформированные компетенции в 

профессиональной деятельности. 

В области воспитания общей целью ОПОП ВО является формирование социально-

личностных качеств студентов: целеустремленности, организованности, трудолюбия, ответ-

ственности, гражданственности, толерантности, а также повышение их общей культуры. 

В области обучения целями ОПОП ВО являются: подготовка в области основ гумани-

тарных, социальных, экономических, математических и естественнонаучных знаний; полу-

чение высшего образования, позволяющего выпускнику успешно проводить разработки и 

исследования, направленные на развитие своей области профессиональной деятельности, об-

ладать предметно-специализированными компетенциями, способствующими его социальной 

мобильности и устойчивости на рынке труда. 

1.4. Перечень сокращений 

ОПОП ВО – основная профессиональная образовательная программа высшего образо-

вания. 
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ФГОС ВО – Федеральный государственный образовательный стандарт высшего обра-

зования. 

УК – универсальные компетенции. 

ОПК – общепрофессиональные компетенции. 

ПК – профессиональные компетенции. 

ПС – профессиональный стандарт. 

з.е. – зачетная единица. 

ПД – профессиональная деятельность. 

ГИА – государственная итоговая аттестация. 

Лица с ОВЗ – лица с ограниченными возможностями здоровья. 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА  

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной деятельно-

сти, в которых выпускники, освоившие образовательную программу, могут осуществлять 

профессиональную деятельность: 

- 06 Связь, информационные и коммуникационные технологии (в сфере проектирова-

ния, разработки, производства и эксплуатации электронных средств и радиоэлектронных си-

стем различного назначения; сфера обороны и безопасности государства и правоохранитель-

ной деятельности). 

В рамках освоения образовательной программы выпускники готовятся к решению за-

дач профессиональной деятельности следующих типов: 

– научно-исследовательский; 

– технологический; 

– организационно-управленческий; 

– проектный. 

Выпускники, освоившие образовательную программу, могут осуществлять профессио-

нальную деятельность в Государственных учреждениях связи, мобильных операторах, ка-

бельных операторах, интернет-компаниях, организациях оборонной промышленности, про-

мышленных предприятиях, занимающихся разработкой и обслуживанием радиоэлектронной 

аппаратуры, образовательных организациях. 

Могут работать как: IT-специалисты, исполнители и руководители проектов по созда-

нию, внедрению и поддержке инфокоммуникационных технологий; специалисты государ-

ственных и частных научно-исследовательских и производственных организаций, связанных 

с решением проблем в области инфокоммуникаций, сотрудники учреждений системы выс-

шего и среднего профессионального образования, среднего общего образования, научно-

исследовательские работники, менеджеры и маркетологи в сфере инфокоммуникаций. В за-

висимости от места работы магистры выбирают должность: инженера, программиста, связи-

ста, системного администратора, специалиста по информационной безопасности, эксперта по 

глобальным компьютерным сетям. 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу маги-

стратуры по направлению подготовки 11.04.02 Инфокоммуникационные технологии и си-

стемы связи, магистерская программа «Инфокоммуникационные технологии и системы свя-

зи», являются области науки и техники, которые включают совокупность технологий, 

средств, способов и методов человеческой деятельности, направленных на создание условий 

для обмена информацией на расстоянии, ее обработки и хранения, в том числе технологиче-

ские системы и технические средства, обеспечивающие надежную и качественную передачу, 

прием, обработку и хранение различных знаков, сигналов, письменного текста, изображений, 

звуков по проводным, радио, оптическим системам, таким как: 
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– сети связи и системы коммутации; 

– сети сигнализации и синхронизации; 

– многоканальные телекоммуникационные системы; 

– телекоммуникационные системы оптического диапазона; 

– системы и устройства радиосвязи; 

– системы и устройства спутниковой и радиорелейной связи; 

– системы и устройства подвижной радиосвязи; 

– интеллектуальные сети и системы связи; 

– интеллектуальные информационные системы в услугах и сервисах связи; 

– интеллектуальные информационные системы в системах управления объектами свя-

зи;  

– системы централизованной обработки данных в инфокоммуникационных сетях; 

– системы и устройства звукового проводного и эфирного радиовещания и телевизион-

ного вещания, электроакустики; 

– мультимедийные технологии; 

– системы и устройства передачи данных; 

– методы передачи и распределения информации в телекоммуникационных системах и 

сетях; 

– средства защиты информации в инфокоммуникационных системах; 

– средства защиты объектов информатизации; 

– средства метрологического обеспечения телекоммуникационных систем и сетей; 

– методы и средства энерго- и ресурсосбережения и защиты окружающей среды при 

осуществлении телекоммуникационных процессов; 

– методы эффективного управления эксплуатационным и сервисным обслуживанием 

телекоммуникационных систем, сетей и устройств; методы и средства защиты от отказов в 

обслуживании в инфокоммуникационных сетях; 

– методы управления локальными и распределенными системами обработки и хранения 

данных; 

– менеджмент и маркетинг в телекоммуникациях. 

2.2. Перечень документов, закрепляющих квалификационные характеристики, 

соотнесенных с ФГОС ВО 

Выпускник направления подготовки 11.04.02  Инфокоммуникационные технологии и 

системы связи, направленность (профиль) «Управление и информатика в технических  си-

стемах», должен быть готов к выполнению обобщенных трудовых функций и трудовых 

функций (таблица 2.1). 

Таблица 2.1 – Перечень документов, закрепляющих квалификационные 

характеристики, обобщенных трудовых функций и трудовых функций 

№ 

п/п 
Код ПС 

Наименование  

профессионального стандарта 

Обобщенная трудовая 

функция 
Трудовая функция 

06 –  Связь, информационные и коммуникационные технологии 

1 06.005 Профессиональный стан-

дарт «Инженер-

радиоэлектронщик», 

утвержденный приказом 

Министерства труда и со-

циальной защиты Россий-

D.  Эксплуатация ра-

диоэлектронных систем 

D/01.7   Организаци-

онно-методическое 

обеспечение техниче-

ской эксплуатации ра-

диоэлектронных си-

стем 
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№ 

п/п 
Код ПС 

Наименование  

профессионального стандарта 

Обобщенная трудовая 

функция 
Трудовая функция 

ской Федерации от 19 мая 

2014 г. № 315н, с измене-

ниями, внесенными прика-

зом Министерства труда и 

социальный защиты Рос-

сийской Федерации от 12 

декабря 2016 г. № 727н. 

D/02.7   Ввод в эксплу-

атацию, техническое 

обслуживание и теку-

щий ремонт радио-

электронных систем 

2 06.010 Профессиональный стан-

дарт «Инженер техниче-

ской поддержки в области 

связи (телекоммуника-

ций)», утвержденный при-

казом Министерства труда 

и социальной защиты Рос-

сийской Федерации от 19 

мая 2014 г. № 317н, с изме-

нениями, внесенными при-

казом Министерства труда 

и социальной защиты Рос-

сийской Федерации от 12 

декабря 2016 г. № 727н  

D.  Управление инциден-

тами, проблемами, рели-

зами, конфигурацией, 

параметрами оборудова-

ния и сети 

D/01.6  Управление 

инцидентами и про-

блемами 

D/02.6  Управление 

релизами, конфигура-

цией, параметрами 

оборудования и сети 

3 06.018 Профессиональный стан-

дарт «Инженер связи (теле-

коммуникаций)», утвер-

жденный приказом Мини-

стерства труда и социаль-

ной защиты Российской 

Федерации от 31 октября 

2014 г. № 866н, с измене-

ниями, внесенными прика-

зом Министерства труда и 

социальной защиты Рос-

сийской Федерации от 12 

декабря 2016 г. № 727н 

С. Организация техни-

ческой эксплуатации 

радиорелейных линий 

связи 

C/01.6 Планово-

профилактические и 

плановые ремонтные 

работы на радиорелей-

ных линиях связи 

C/02.6 Устранение 

технических проблем 

на радиорелейных ли-

ниях связи 

4 06.024 Профессиональный стан-

дарт «Специалист по тех-

нической поддержке Ин-

формационно-

коммуникационных си-

стем», утвержденный при-

казом Министерства труда 

и социальной защиты Рос-

сийской Федерации от 15 

октября 2015 г. № 688н 

С. Управление техни-

ческой поддержкой 

инфокоммуникацион-

ных систем и (или) их 

составляющих 

С. Управление техни-

ческой поддержкой 

инфокоммуникацион-

ных систем и (или) их 

составляющих 

5 06.026 Профессиональный стан-

дарт «Системный админи-

стратор информационно-

коммуникационных си-

стем», утвержденный при-

казом Министерства труда 

Е. Проектирование мо-

дернизации информа-

ционно-

коммуникационной си-

стемы 

E/01.7 Прогнозирова-

ние и оценка текущих 

требований к инфор-

мационно-

коммуникационной 

системе 
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№ 

п/п 
Код ПС 

Наименование  

профессионального стандарта 

Обобщенная трудовая 

функция 
Трудовая функция 

и социальной защиты Рос-

сийской Федерации от 5 

октября 2015 г. № 684н 

E/02.7 Разработка пла-

нов модернизации или 

замены компонентов 

информационно-

коммуникационной 

системы 

E/03.7 Разработка ре-

комендаций по обнов-

лению информацион-

но-коммуникационной 

системы 

E/04.7 Определение 

технических требова-

ний к оборудованию 

для выполнения мо-

дернизации информа-

ционно-

коммуникационной 

системы 

E/05.7 Составление 

требований для закуп-

ки оборудования и 

программного обеспе-

чения информационно-

коммуникационной 

системы 

E/06.7 Разработка ди-

зайна информационно-

коммуникационной 

системы 

6 06.027 Профессиональный стан-

дарт «Специалист по адми-

нистрированию сетевых 

устройств информационно- 

коммуникационных си-

стем», утвержденный при-

казом Министерства труда 

и социальной защиты Рос-

сийской Федерации от 5 

октября 2015 г. № 686н 

F. Администрирование 

процесса поиска и диа-

гностики ошибок сете-

вых устройств и про-

граммного обеспечения 

F/01.7 Устранение сбо-

ев и отказов сетевых 

устройств и операци-

онных систем 

F/02.7 Документиро-

вание ошибок в работе 

сетевых устройств и 

программного обеспе-

чения 

F/03.7 Устранение 

ошибок сетевых 

устройств и операци-

онных систем 

7 06.029 Профессиональный стан-

дарт «Менеджер по прода-

жам информационно- ком-

муникационных систем», 

утвержденный приказом 

Министерства труда и со-

С. Руководство постав-

ками инфокоммуника-

ционных систем и (или) 

их составляющих 

C/01.6 Долгосрочное 

прогнозирование про-

даж инфокоммуника-

ционных систем и 

(или) их составляющих 

C/02.6 Планирование и 
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№ 

п/п 
Код ПС 

Наименование  

профессионального стандарта 

Обобщенная трудовая 

функция 
Трудовая функция 

циальной защиты Россий-

ской Федерации от 5 октяб-

ря 2015 г. № 687 н 

контроль выполнения 

планов продаж инфо-

коммуникационных 

систем и (или) их со-

ставляющих 

C/03.6 Анализ и рас-

пространение лучших 

практик продаж инфо-

коммуникационных 

систем и (или) их со-

ставляющих 

C/04.6 Управление 

персоналом, занима-

ющимся продажами 

инфокоммуникацион-

ных систем и (или) их 

составляющих 

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников  

Области профессиональной деятельности выпускников, освоивших образовательную 

программу, соотнесенные с типами задач профессиональной деятельности и учитывающие 

профессиональные задачи, представлены в таблице 2.2. 

Таблица 2.2 – Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников 

Область профессиональной  

деятельности  

(по реестру Минтруда) 

Типы задач  

профессиональной 

 деятельности 

Задачи 

профессиональной деятельности 

06 –  Связь, информацион-

ные и коммуникационные 

технологии 

научно-

исследователь-

ский 

- разработка рабочих планов и программ 

проведения научных исследований и техни-

ческих разработок, выбор методик и средств 

решения задачи, подготовка отдельных зада-

ний для исполнителей; 

- сбор, обработка, анализ и систематизация 

научно-технической информации по теме 

исследования, выбор методик и средств ре-

шения задачи; 

- разработка методики и организация прове-

дения экспериментов и испытаний, анализ их 

результатов; 

- подготовка научно-технических отчетов, 

обзоров, публикаций по результатам выпол-

ненных исследований; 

- разработка физических и математических 

моделей исследуемых процессов, явлений и 

объектов, относящихся к профессиональной 

сфере, создание компьютерных программ с 

использованием как стандартных пакетов 

автоматизированного проектирования и ис-

следований, так и разрабатываемых самосто-
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Область профессиональной  

деятельности  

(по реестру Минтруда) 

Типы задач  

профессиональной 

 деятельности 

Задачи 

профессиональной деятельности 

ятельно; 

- фиксация и защита объектов интеллекту-

альной собственности; 

- управление результатами научно-

исследовательской деятельности и коммер-

циализация прав на объекты интеллектуаль-

ной собственности; 

06 –  Связь, информацион-

ные и коммуникационные 

технологии 

технологиче-

ский 

- обеспечение функционирования инфоком-

муникационного оборудования корпоратив-

ных сетей;  

- установка, настройка и обслуживание про-

граммного обеспечения и систем управления 

базами данных инфокоммуникационного 

оборудования;  

- протоколирование работы телекоммуника-

ционного оборудования;  

- конфигурирование телекоммуникационного 

оборудования и телефонии для вновь созда-

ваемых узлов сети;  

- поиск, диагностика и документирование 

ошибок сетевых устройств и программного 

обеспечения; 

- исследование причин нарушений и отказов 

при обслуживании инфокоммуникационного 

оборудования и при предоставлении услуг 

пользователям, а также разработка предло-

жений по их предупреждению и устранению; 

внедрение и эксплуатация информационных 

систем; 

- обеспечение функционирования инфоком-

муникационного оборудования корпоратив-

ных сетей с учетом требований информаци-

онной безопасности. 

06 –  Связь, информацион-

ные и коммуникационные 

технологии 

организацион-

но-

управленче-

ский 

- организация работы коллектива исполните-

лей, принятие исполнительских решений в 

условиях спектра мнений, определение по-

рядка выполнения работ; 

- поиск рациональных решений при форми-

ровании производственного потенциала на 

базе современных инфокоммуникационных 

технологий с учетом требований качества, 

надежности и стоимости, а также сроков ис-

полнения, безопасности жизнедеятельности и 

экологической чистоты; 

- профилактика производственного травма-

тизма, профессиональных заболеваний, 

предотвращение экологических нарушений; 

- подготовка заявок на изобретения, про-

мышленные образцы, полезные модели, ал-
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Область профессиональной  

деятельности  

(по реестру Минтруда) 

Типы задач  

профессиональной 

 деятельности 

Задачи 

профессиональной деятельности 

горитмы и программы, подготовка соответ-

ствующей отчетной и управленческой доку-

ментации, написание деловых писем; 

- проведение работ по обеспечению между-

народно-правовой защиты принимаемых 

технических решений, а также по подготовке 

предложений в государственные контроли-

рующие органы инфокоммуникационной от-

расли с целью совершенствования механиз-

мов технического регулирования; 

- оценка стоимости объектов интеллектуаль-

ной деятельности; организация в подразде-

лении работы по совершенствованию, мо-

дернизации, унификации бизнес-процессов, 

их элементов и по разработке проектов стан-

дартов и сертификатов; 

- организация повышения квалификации и 

тренинга сотрудников подразделений в обла-

сти инновационной деятельности; адаптация 

современных версий систем управления ка-

чеством к конкретным условиям производ-

ства на основе международных стандартов; 

- подготовка отзывов и заключений на про-

екты стандартов, рационализаторские пред-

ложения и изобретения; 

- организация работы по осуществлению ав-

торского надзора при изготовлении, монта-

же, наладке, испытаниях и сдаче в эксплуа-

тацию сооружений, оборудования и средств 

инфокоммуникаций; 

- поддержка единого информационного про-

странства планирования и управления пред-

приятием на всех этапах жизненного цикла 

предоставляемых услуг и осуществляемых 

бизнес-процессов;  

- проведение маркетинга и подготовка биз-

нес-планов выпуска и реализации перспек-

тивных и конкурентоспособных изделий; 

- осуществление маркетинговой деятельно-

сти и подготовка бизнес-планов технологи-

ческого обеспечения и реализации перспек-

тивных и конкурентоспособных услуг и сер-

висов; 

- управление программами освоения новых 

технологий предоставления услуг; 

- разработка планов и программ организации 

инновационной деятельности в области ин-

фокоммуникационных технологий и систем 

связи (ИКТиСС); 
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Область профессиональной  

деятельности  

(по реестру Минтруда) 

Типы задач  

профессиональной 

 деятельности 

Задачи 

профессиональной деятельности 

- координация работы персонала для ком-

плексного решения инновационных проблем 

- от идеи до доведения услуг до пользовате-

лей организация повышения квалификации и 

тренинга сотрудников подразделений в обла-

сти инновационной деятельности, техноло-

гий, инфокоммуникационных процессов и 

услуг; 

06 –  Связь, информацион-

ные и коммуникационные 

технологии 

проектный - формулирование целей проекта, критериев 

и показателей достижения целей, декомпози-

ция целей, выявление приоритетных целей; 

- разработка бизнес-планов проектов; 

- проектирование технологических процессов 

с использованием автоматизированных си-

стем; 

- разработка методических и нормативных 

документов, технической документации 

предложений и мероприятий по осуществле-

нию разработанных проектов и программ; 

- оценка экономической эффективности раз-

работанных проектов и программ; разработка 

технических заданий на проектирование и 

изготовление нестандартного оборудования 

и средств технологического оснащения; 

- обеспечение технологичности изделий и 

процессов изготовления; оценка экономиче-

ской эффективности технологических про-

цессов; оценка инновационно-

технологических рисков при внедрении но-

вых технологий; 

- проектирование и внедрение специальных 

технических и программно-математических 

средств защиты информации в инфокомму-

никационных системах; 

- использование инновационных решений и 

технологий в проектах;  

- разработка методических и нормативных 

документов, технической документации, а 

также предложений и мероприятий по реали-

зации разработанных проектов и программ;  

- оценка инновационных рисков коммерциа-

лизации проектов; 

- выбор систем обеспечения экологической 

безопасности производства и эксплуатации 

инфокоммуникационного оборудования. 
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3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

3.1. Направленность (профиль) образовательной программы в рамках 

направления подготовки  

Специфика направления подготовки 11.04.02 Инфокоммуникационные технологии и 

системы связи определяет направленность (профиль) образовательной программы «Инфо-

коммуникационные технологии и системы связи». 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы 

По итогам освоения образовательной программы выпускникам присваивается квали-

фикация «Магистр» согласно приказу Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061 

«Об утверждении перечней специальностей и направлений подготовки высшего образова-

ния» (с изменениями и дополнениями). 

3.3. Объем и срок обучения по образовательной программе 

Объем образовательной программы составляет 120 з.е.. в соответствии с ФГОС ВО. 

Объем образовательной программы, реализуемый за один учебный год, составляет 

60 з.е. для очной формы обучения; для заочной формы – не более 60 з.е.; при ускоренном 

обучении – не более 80 з.е. 

Срок получения образования по образовательной программе составляет: в очной форме обу-

чения 2 года; в заочной – 2 года и 3 месяца. 

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ срок по-

лучения образования по образовательной программе может быть увеличен по их заявлению не 

более чем на полгода по сравнению со сроком получения образования, установленным для 

соответствующей формы обучения. 

3.4. Форма обучения 

Форма обучения: очная, заочная. 

 

4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной 

программы, обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками  

Результаты освоения ОПОП ВО определяются приобретаемыми выпускником компе-

тенциями, т.е. его способностью применять знания, умения, личные качества, трудовые 

навыки (умения) в соответствии с задачами профессиональной деятельности и требованиями 

к квалификации.  

Универсальные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции выпускни-

ка, формируемые в процессе освоения данной ОПОП ВО:  

− ОПК и УК установлены в соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 

11.04.02  Инфокоммуникационные технологии и системы связи; 

− ПК – определены на основе профессиональных стандартов, соответствующих про-

фессиональной деятельности выпускников по соответствующему/ей направлению подготов-

ки / специальности, а также на основе анализа требований к профессиональным компетенци-

ям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, обобщения отечественного и зарубежно-

го опыта, проведения консультаций с ведущими работодателями, объединениями работода-

телей отрасли, в которой востребованы выпускники, иных источников.  

http://ops.spmi.edu.ru/UMK-service/MO-orders/10611.pdf
http://ops.spmi.edu.ru/UMK-service/MO-orders/10611.pdf
http://ops.spmi.edu.ru/UMK-service/MO-orders/10611.pdf
http://ops.spmi.edu.ru/UMK-service/MO-orders/10611.pdf
http://ops.spmi.edu.ru/UMK-service/MO-orders/10611.pdf


13 

В ОПОП ВО установлены индикаторы достижения компетенций: универсальных, об-

щепрофессиональных и профессиональных. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и 

практикам должна обеспечивать формирование у выпускника всех компетенций, установ-

ленных образовательной программой. 

 

4.2. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

ФГОС ВО и программа магистратуры устанавливает следующие универсальные компе-

тенции (таблица 4.1). 

Таблица 4.1 – Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Категория  

(группа) УК 
Код и наименование УК 

Код и наименование индикатора  

достижения УК 

Системное и кри-

тическое мышле-

ние 

УК-1. Способен осуществлять 

критический анализ проблем-

ных ситуаций на основе си-

стемного подхода, вырабаты-

вать стратегию действий 

УК-1.1. Анализирует проблемную си-

туацию как систему, выявляя ее состав-

ляющие и связи между ними, осу-

ществляет поиск вариантов решений и 

путей дальнейшего исследования  

УК-1.2. Анализирует научно-

техническую проблему, выявляет и 

формулирует научные задачи, ставит 

цели и выбирает методы исследования 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2. Способен управлять 

проектом на всех этапах его 

жизненного цикла. 

УК-2.1 Выполняет оценку экономиче-

ской эффективности проекта с учетом 

организационных методов, принципов 

и инструментов, используемых в про-

ектной работе при управлении проек-

тами на всех этапах его жизненного 

цикла, в первую очередь при экономи-

ческом обосновании инновационных 

решений 

Командная работа 

и лидерство 

УК-3. Способен организовы-

вать и руководить 

работой команды, вырабаты-

вая командную стратегию для 

достижения поставленной це-

ли. 

УК-3.1. Владеет навыками организации 

и руководства работой команды по эко-

номическому обоснованию этапов ин-

новационного проекта при выработке 

командной стратегии достижения цели 

функционирования предприятия. 

Коммуникация УК-4. Способен применять 

современные коммуникатив-

ные технологии, в том числе 

на иностранном(ых) язы-

ке(ах), для академического и 

профессионального взаимо-

действия. 

УК-4.1. Осуществляет коммуникацию в 

устной и письменной формах на ино-

странном языке, в том числе в рамках 

академического и профессионального 

взаимодействия  

УК-4.2. Демонстрирует навыки исполь-

зования современных коммуникатив-

ных технологий для решения практиче-

ских профессиональных задач. 

Межкультурное 

взаимодействие  

УК-5. Способен анализиро-

вать и учитывать разнообразие 

культур в процессе межкуль-

турного взаимодействия. 

УК-5.1. Успешно взаимодействует с 

представителями различных культур 
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Категория  

(группа) УК 
Код и наименование УК 

Код и наименование индикатора  

достижения УК 

Самоорганизация 

и саморазвитие (в 

том числе здоро-

вьесбережение) 

УК-6. Способен определять и 

реализовывать приоритеты 

собственной деятельности и 

способы ее совершенствова-

ния на основе самооценки. 

УК-6.1. Определяет и реализует прио-

ритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на ос-

новании оценки и целесообразного ис-

пользования собственных ресурсов 

4.3. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

ФГОС ВО и программа магистратуры устанавливают следующие общепрофессиональ-

ные компетенции (таблица 4.2). 

Таблица 4.2 – Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

Категория  

(группа) ОПК 
Код и наименование ОПК 

Код и наименование индикатора  

достижения ОПК 

Научное мышле-

ние 

ОПК-1. Способен представ-

лять современную научную 

картину мира, выявлять есте-

ственнонаучную сущность 

проблем своей профессио-

нальной деятельности, опре-

делять пути их решения и 

оценивать эффективность сде-

ланного выбора 

ОПК-1.1. 

Знает фундаментальные законы приро-

ды и основные физические математиче-

ские принципы и методы накопления, 

передачи и обработки информации 

ОПК-1.2. 

Умеет применять физические законы и 

математически методы для решения 

задач теоретического и прикладного 

характера в области инфокоммуника-

ций 

ОПК-1.3. 

Владеет навыками использования зна-

ний физики и математики пр решении 

практических задач в области инфо-

коммуникаций 

Исследователь-

ская деятельность 

ОПК-2. Способен реализовы-

вать новые принципы и мето-

ды исследования современных 

инфокоммуникационных си-

стем и сетей различных типов 

передачи, распределения, об-

работки и 

хранения информации 

ОПК-2.1. 

Знает принципы и методы исследова-

ния современных инфокоммуникаци-

онных систем и умеет оценивать их до-

стоинства и недостатки 

ОПК-2.2. 

Знает основные методы и средства про-

ведения экспериментальных исследова-

ний систем передачи, распределения, 

обработки и хранения информации 

ОПК-2.3. 

Владеет навыками реализации новых 

принципов и методов обработки и пе-

редачи информации в современных ин-

фокоммуникационных системах и сетях 

ОПК-2.4. 

Владеет передовым отечественным и 

зарубежным опытом исследования со-
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Категория  

(группа) ОПК 
Код и наименование ОПК 

Код и наименование индикатора  

достижения ОПК 

временных инфокоммуникационных 

систем и /или их составляющих 

Владение инфор-

мационными тех-

нологиями 

ОПК-3. Способен приобре-

тать, обрабатывать и исполь-

зовать новую информацию в 

своей предметной области, 

предлагать новые 

идеи и подходы к решению 

задач своей профессиональной 

деятельности 

ОПК-3.1. 

Знает принципы построения локальных 

и глобальных компьютерных сетей, ос-

новы Интернет технологий, типовые 

процедуры применения проблемно-

ориентированных прикладных про-

граммных средств в дисциплинах про-

фессионального цикла и профессио-

нальной сфере деятельности  

ОПК-3.2. 

Умет использовать современные ин-

формационные и компьютерные техно-

логии, средства коммуникаций, способ-

ствующие повышению эффективности 

научной и образовательной сфер дея-

тельности 

ОПК-3.3. 

Владеет передовым отечественным и 

зарубежным опытом при проведении 

исследований, проектировании, органи-

зации технологических процессов и 

эксплуатации инфокоммуникационных 

систем, сетей и устройств и /или их со-

ставляющих. 

Компьютерная 

грамотность 

ОПК-4. Способен разрабаты-

вать и применять специализи-

рованное программно-

математическое обеспечение 

для проведения исследований 

и решении проектно-

конструкторских и научно-

исследовательских задач 

ОПК-4.1. 

Знает основные методы обработки экс-

периментальных данных с помощью 

современного специализированного 

программно-математического обеспе-

чения при 

решении научно-исследовательских за-

дач 

ОПК-4.2. 

Умеет использовать современное спе-

циализированное программно-

математическое обеспечение для реше-

ния задач приема, обработки и переда-

чи информации и проведения исследо-

ваний в области инфокоммуникаций 

ОПК-4.3. 

Владеет методами компьютерного мо-

делирования и обработки информации с 

помощью специализированного про-

граммно- математического обеспечения 
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4.4. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Программа магистратуры устанавливает следующие профессиональные компетенции 

(таблица 4.3). 

Таблица 4.3 – Профессиональные компетенции и индикаторы их достижений 

Задача ПД Код и наименование ПК 
Код и наименование индикатора 

достижения ПК 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский 

Разработка ра-

бочих планов и 

программ про-

ведения науч-

ных исследо-

ваний и техни-

ческих разра-

боток, выбор 

методик и 

средств реше-

ния задачи, 

подготовка от-

дельных зада-

ний для ис-

полнителей. 

Сбор, обработ-

ка, анализ и 

систематиза-

ция научно-

технической 

информации 

по теме иссле-

дования, выбор 

методик и 

средств реше-

ния задачи. 

Подготовка 

научно-

технических 

отчетов, обзо-

ров, публика-

ций по резуль-

татам выпол-

ненных иссле-

дований. 

ПК-1. Способен исполь-

зовать современные до-

стижения науки и передо-

вые инфокоммуникаци-

онные технологии, мето-

ды проведения теоретиче-

ских и эксперименталь-

ных исследований в науч-

но-исследовательских ра-

ботах в области ИКТиСС, 

ставить задачи исследова-

ния, выбирать методы 

экспериментальной рабо-

ты с целью совершенство-

вания и создания новых 

перспективных инфоком-

муникационных систем. 

ПК-1.1. Знает основные техни-

ческие характеристики и эконо-

мические показатели современ-

ных отечественных и зарубеж-

ных разработок в области ин-

фокоммуникаций, действующие 

нормативные требования и гос-

ударственные стандарты  

ПК-1.2. Умеет осуществлять 

патентный поиск, проводить 

сбор, анализ и систематизацию 

научно-исследовательской ин-

формации, формулировать цели 

и задачи научно-

исследовательских работ в об-

ласти создания инфокоммуни-

кационных сетей и систем. 

ПК-1.3. Умеет разрабатывать 

техническое задание, требова-

ния и условия на разработку 

и проектирование инфокомму-

никационных сетей и систем. 

ПК-1.4. Владеет навыками раз-

работки и анализа вариантов 

создания инфокоммуникацион-

ных сетей и систем на основе 

синтеза накопленного опыта, 

изучения литературы и соб-

ственной интуиции; прогнозу 

последствий, поиск компромис-

сных решений в условиях мно-

гокритериальности. 

Анализ 

опыта 

Разработка ме-

тодики и орга-

низация про-

ведения экспе-

риментов и ис-

пытаний, ана-

лиз их резуль-

татов. 

ПК-2. Способен самостоя-

тельно выполнять экспе-

риментальные исследова-

ния для решения научно-

исследовательских и про-

изводственных задач с 

использованием совре-

менной аппаратуры и ме-

ПК-2.1. Знает методики сбора, 

анализа и обработки статисти-

ческой информации инфоком-

муникационных систем. 

ПК-2.2. Умеет проводить иссле-

дования характеристик инфо-

коммуникационного оборудо-

вания и качества предоставляе-

Анализ 

опыта 
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Задача ПД Код и наименование ПК 
Код и наименование индикатора 

достижения ПК 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 

Разработка фи-

зических и ма-

тематических 

моделей ис-

следуемых 

процессов, яв-

лений и объек-

тов, относя-

щихся к про-

фессиональной 

сфере, созда-

ние компью-

терных про-

грамм с ис-

пользованием 

как стандарт-

ных пакетов 

автоматизиро-

ванного проек-

тирования и 

исследований, 

так и разраба-

тываемых са-

мостоятельно. 

тодов исследования. мых услуг. 

ПК-2.3. Владеет навыками ана-

лиза научно-технической про-

блемы на основе подбора и изу-

чения литературных и патент-

ных источников. 

ПК-2.4. Владеет навыками про-

ведения экспериментальных ра-

бот по проверке достижимости 

технических характеристик ин-

фокоммуникационных сетей. 

Фиксация и 

защита объек-

тов интеллек-

туальной соб-

ственности. 

Управление 

результатами 

научно-

исследователь-

ской деятель-

ности и ком-

мерциализация 

прав на объек-

ты интеллек-

туальной соб-

ственности. 

ПК-3. Способен самостоя-

тельно собирать и анали-

зировать исходные дан-

ные с целью формирова-

ния плана развития, выра-

ботки и внедрения научно 

обоснованных решений 

по оптимизации сети свя-

зи. 

ПК-3.1. Знает методы и подхо-

ды к формированию планов 

развития сети связи. 

ПК-3.2. Знает рынок услуг свя-

зи, средства сбора и анализа ис-

ходных данных для развития и 

оптимизации сети связи. 

ПК-3.3. Умеет составлять тех-

нико-экономические обоснова-

ния планов развития сети, при-

менять современные методы 

исследований с целью создания 

перспективных сетей связи. 

ПК-3.4. Умеет осуществлять 

поиск, анализировать и оцени-

вать информацию, необходи-

мую для эффективного выпол-

нения задачи планирования, 

анализировать перспективы 

технического развития и новые 

технологии. 

ПК-3.5. Владеет навыками 

определения стратегии жизнен-

ного цикла услуг связи, выбора 

технологий для предоставления 

различных услуг связи, расчет 

Анализ 

опыта 
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Задача ПД Код и наименование ПК 
Код и наименование индикатора 

достижения ПК 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 

экономической эффективности 

принимаемых технических ре-

шений. 

ПК-3.6. Владеет навыками ана-

лиз качества работы каналов и 

технических средств связи. 

Тип задач профессиональной деятельности: технологический 

Конфигуриро-

вание теле-

коммуникаци-

онного обору-

дования и те-

лефонии для 

вновь создава-

емых узлов 

сети. 

Обеспечение 

функциониро-

вания инфо-

коммуникаци-

онного обору-

дования кор-

поративных 

сетей с учетом 

требований 

информацион-

ной безопасно-

сти. 

ПК-4. Способен обеспе-

чивать информационную 

безопасность системного 

программного обеспече-

ния инфокоммуникацион-

ной системы организации. 

ПК-4.1. Знает основы обеспече-

ния информационной безопас-

ности, включая знания о типо-

вых уязвимостях, нормативные 

правовые акты в области ин-

формационной безопасности, 

системное (сетевое) программ-

ное обеспечение. 

ПК-4.2. Знает регламенты обес-

печения информационной без-

опасности системного про-

граммного обеспечения инфо-

коммуникационной системы 

организации. 

ПК-4.3. Умеет осуществлять 

сбор и анализ исходных данных 

для обеспечения информацион-

ной безопасности системного 

(сетевого) программного обес-

печения. 

ПК-4.4. Умеет применять про-

граммно-аппаратные средства 

защиты информации. 

ПК-4.5. Владеет навыками 

установки и настройки аппарат-

но-программных средств за 

щиты системного (сетевого) 

программного обеспечения. 

ПС 06.026 

ПС 06.027 

 

Обеспечение 

функциониро-

вания инфо-

коммуникаци-

онного обору-

дования кор-

поративных 

сетей;  

Протоколиро-

вание работы 

телекоммуни-

кационного 

оборудования. 

Поиск, диагно-

стика и доку-

ПК-5. Способен организо-

вывать и проводить экс-

периментальные испыта-

ния с целью  оценки и 

улучшения качества 

предоставляемых услуг 

связи, соответствия тре-

бованиям технических 

регламентов, междуна-

родных и национальных 

стандартов и иных норма-

тивных документов. 

ПК-5.1. Знает основы архитек-

туры, устройства и функциони-

рования инфокоммуникацион-

ных систем; принципы органи-

зации, состав и схемы работы 

операционных систем, стандар-

ты информационного взаимо-

действия систем 

ПК-5.2. Умеет собирать данные 

для анализа показателей каче-

ства функционирования аппа-

ратных, программно-

аппаратных и программных 

технических средств инфоком-

муникационной системы. 

ПС 06.005 

ПС 06.010 

ПС 06.018 
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Задача ПД Код и наименование ПК 
Код и наименование индикатора 

достижения ПК 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 

ментирование 

ошибок сете-

вых устройств 

и программно-

го обеспече-

ния;  

Исследование 

причин нару-

шений и отка-

зов при обслу-

живании ин-

фокоммуника-

ционного обо-

рудования и 

при предостав-

лении услуг 

пользователям, 

а также разра-

ботка предло-

жений по их 

предупрежде-

нию и устра-

нению; внед-

рение и экс-

плуатация ин-

формационных 

систем. 

 

ПК-5.3. Умеет рассчитывать по-

казатели использования и 

функционирования аппаратных, 

программно-аппаратных и про-

граммных технических средств. 

ПК-5.4. Умеет анализировать 

системные проблемы функцио-

нирования инфокоммуникаци-

онной системы. 

ПК-5.5. Владеет навыками об-

наружения и определения при-

чин возникновения критических 

инцидентов при работе систем-

ного программного обеспече-

ния. 

ПК-5.6. Владеет навыками раз-

работки предложений по улуч-

шению качества предоставляе-

мых услуг, развитию инфоком-

муникационной системы. 

ПК-5.7. Владеет навыками раз-

работки нормативной и техни-

ческой документации на аппа-

ратные средства и программное 

обеспечение. 

Обеспечение 

функциониро-

вания инфо-

коммуникаци-

онного обору-

дования кор-

поративных 

сетей. 

Конфигуриро-

вание теле-

коммуникаци-

онного обору-

дования и те-

лефонии для 

вновь создава-

емых узлов 

сети. 

Установка, 

настройка и 

обслуживание 

программного 

обеспечения и 

ПК-6. Способен прово-

дить инсталляцию, 

настройку и обслужива-

ние программного обес-

печения инфокоммуника-

ционного оборудования. 

ПК-6.1. Знает основы электро-

техники, принципы построения 

и функционирования сетей свя-

зи, основы сетевых технологий. 

ПК-6.2. Знает принципы работы 

и установки сетевого оборудо-

вания, и программного обеспе-

чения. 

ПК-6.3. Умеет устанавливать и 

настраивать программное обес-

печение. 

ПК-6.4. Умеет применять нор-

мативно техническую докумен-

тацию, касающуюся установки 

и настройки программного 

обеспечения, проверять каче-

ство выполненных работ на со-

ответствие требованиям про-

ектной документации. 

ПК-6.5. Умеет диагностировать 

работу сетевого оборудования, 

выявлять проблемы и находить 

ПС 06.005 

ПС 06.010 

ПС 06.026 

ПС 06.027 
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Задача ПД Код и наименование ПК 
Код и наименование индикатора 

достижения ПК 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 

систем управ-

ления базами 

данных инфо-

коммуникаци-

онного обору-

дования. 

Поиск, диагно-

стика и доку-

ментирование 

ошибок сете-

вых устройств 

и программно-

го обеспече-

ния. 

решения. 

ПК-6.6. Владеет навыками 

установки и настройки про-

граммного обеспечения инфо-

коммуникационного оборудо-

вания. 

ПК-6.7. Владеет сетевыми ана-

лизаторами, системами монито-

ринга и контроля работоспо-

собности сетевых сервисов и 

телефонии. 

Обеспечение 

функциониро-

вания инфо-

коммуникаци-

онного обору-

дования кор-

поративных 

сетей. 

Установка, 

настройка и 

обслуживание 

программного 

обеспечения и 

систем управ-

ления базами 

данных инфо-

коммуникаци-

онного обору-

дования.  

Поиск, диагно-

стика и доку-

ментирование 

ошибок сете-

вых устройств 

и программно-

го обеспече-

ния. 

ПК-7. Способен к адми-

нистрированию системно-

го программного обеспе-

чения и систем управле-

ния базами данных инфо-

коммуникационной си-

стемы организации. 

ПК-7.1. Знает архитектуру сете-

вых операционных систем. 

ПК-7.2. Знает архитектуру про-

граммных компонентов СУБД и 

системного программного обес-

печения. 

ПК-7.3. Умеет администриро-

вать системное программное 

обеспечение и СУБД, приме-

нять современные методы и 

способы реорганизации и вос-

становления данных. 

ПК-7.4. Умеет пользоваться 

нормативно-технической доку-

ментацией по файловым систе-

мам, СУБД и операционным 

системам. 

ПК-7.5. Владеет навыками ра-

боты с методами хранения ин-

формации, умеет осуществлять 

самостоятельный поиск инфор-

мации, необходимой для вы-

полнения профессиональных 

задач. 

ПК-7.6. Владеет навыками ра-

боты со специальным инстру-

ментарием для администратора 

базы данных и операционных 

систем. 

ПК-7.7. Владеет навыками ра-

боты с аппаратными, програм-

мно-аппаратными и программ-

ными средствами администри-

руемой инфокоммуникацион-

ной системы. 

ПК-7.8. Владеет англоязычной 

ПС 06.026 

ПС 06.027 
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Задача ПД Код и наименование ПК 
Код и наименование индикатора 

достижения ПК 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 

терминологией на уровне чте-

ния технической документации. 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

Поиск рацио-

нальных реше-

ний при фор-

мировании 

производ-

ственного по-

тенциала на 

базе современ-

ных инфоком-

муникацион-

ных техноло-

гий с учетом 

требований 

качества, 

надежности и 

стоимости, а 

также сроков 

исполнения, 

безопасности 

жизнедеятель-

ности и эколо-

гической чи-

стоты; 

Профилактика 

производ-

ственного 

травматизма, 

профессио-

нальных забо-

леваний, 

предотвраще-

ние экологиче-

ских наруше-

ний; 

Подготовка 

заявок на 

изобретения, 

промышлен-

ные образцы, 

полезные мо-

дели, алгорит-

мы и програм-

мы, подготовка 

соответствую-

щей отчетной 

и управленче-

ской докумен-

ПК-8. Способен управлять 

технологическими изме-

нениями инфокоммуника-

ционной структуры орга-

низаций, нахождением 

путей ее совершенствова-

ния, готовностью участ-

вовать в организации и 

проведении реструктури-

зации инфокоммуникаци-

онных подразделений 

предприятий в целях по-

вышения их экономиче-

ской эффективности. 

ПК-8.1. Знает отраслевые и 

нормативно-правовые акты. 

ПК-8.2. Знает основы методов 

анализа и прогнозирования 

продаж, управления проектом, 

основы менеджмента. 

ПК-8.3. Умеет использовать ма-

тематические методы для ана-

лиза продаж инфокоммуника-

ционных систем и/или их со-

ставляющих ключевым клиен-

там. 

ПК-8.4. Владеет навыками ра-

боты с базами данных, поиска 

информации о рынке инфоком-

муникационных систем и/или 

их составляющих, анализом 

рынка. 

ПК-8.5. Владеет навыками со-

ставление плана развития клю-

чевого клиента. 

ПК-8.6. Владеет навыками ис-

пользования компьютерных по-

исковых систем для поиска не-

обходимой информации по ин-

новационным и конкурентным 

инфокоммуникационным си-

стемам и/или их составляющим. 

ПС 06.010 

ПС 06.029 
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Задача ПД Код и наименование ПК 
Код и наименование индикатора 

достижения ПК 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 

тации, написа-

ние деловых 

писем; 

Проведение 

работ по обес-

печению меж-

дународно-

правовой за-

щиты прини-

маемых техни-

ческих реше-

ний, а также по 

подготовке 

предложений в 

государствен-

ные контроли-

рующие орга-

ны инфоком-

муникацион-

ной отрасли с 

целью совер-

шенствования 

механизмов 

технического 

регулирования; 

Оценка стои-

мости объек-

тов интеллек-

туальной дея-

тельности; ор-

ганизация в 

подразделении 

работы по со-

вершенствова-

нию, модерни-

зации, унифи-

кации бизнес-

процессов, их 

элементов и по 

разработке 

проектов стан-

дартов и сер-

тификатов; 

Организация 

повышения 

квалификации 

и тренинга со-

трудников 

подразделений 

в области ин-
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Задача ПД Код и наименование ПК 
Код и наименование индикатора 

достижения ПК 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 

новационной 

деятельности; 

адаптация со-

временных 

версий систем 

управления 

качеством к 

конкретным 

условиям про-

изводства на 

основе между-

народных 

стандартов; 

Подготовка 

отзывов и за-

ключений на 

проекты стан-

дартов, рацио-

нализаторские 

предложения и 

изобретения; 

Организация 

работы по 

осуществле-

нию авторско-

го надзора при 

изготовлении, 

монтаже, 

наладке, испы-

таниях и сдаче 

в эксплуата-

цию сооруже-

ний, оборудо-

вания и 

средств инфо-

коммуникаций. 

Поддержка 

единого ин-

формационно-

го простран-

ства планиро-

вания и управ-

ления пред-

приятием на 

всех этапах 

жизненного 

цикла предо-

ставляемых 

услуг и осу-

ществляемых 
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Задача ПД Код и наименование ПК 
Код и наименование индикатора 

достижения ПК 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 

бизнес-

процессов;  

Проведение 

маркетинга и 

подготовка 

бизнес-планов 

выпуска и реа-

лизации пер-

спективных и 

конкуренто-

способных из-

делий. 

Осуществле-

ние маркетин-

говой деятель-

ности и подго-

товка бизнес-

планов техно-

логического 

обеспечения и 

реализации 

перспективных 

и конкуренто-

способных 

услуг и серви-

сов; 

Управление 

программами 

освоения но-

вых техноло-

гий предостав-

ления услуг; 

Организация 

работы кол-

лектива ис-

полнителей, 

принятие ис-

полнительских 

решений в 

условиях спек-

тра мнений, 

определение 

порядка вы-

полнения ра-

бот. 

Разработка 

планов и про-

грамм органи-

зации иннова-

ционной дея-

ПК-9. Способен приме-

нять методы технико 

экономического анализа 

при организации и 

проведении практической 

деятельности ин 

фокоммуникационных 

предприятий, методы 

маркетинга и менеджмен-

та в области ИК 

ТиСС. 

ПК-9.1. Знает основы бизнес 

проектирования, бухгалтерско-

го учета, маркетинга, менедж-

мента продаж, деловой этики, 

делопроизводства, ведения де-

ловой переписки и переговоров 

в области ИКТиСС. 

ПК-9.2. Знает трудовое законо-

дательство в области ИКТиСС. 

ПК-9.3. Умеет анализировать 

информацию, мотивировать со-

трудников принимать решения, 

проводить повышение квалифи-

кации персонала в области ИК-

ТиСС. 

ПК-9.4. Умеет обрабатывать 

информацию о современных 

инновационных и конкурент-

ПС 06.024 

ПС 06.029 
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Задача ПД Код и наименование ПК 
Код и наименование индикатора 

достижения ПК 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 

тельности в 

области инфо-

коммуникаци-

онных техно-

логий и систем 

связи (ИК-

ТиСС). 

Координация 

работы персо-

нала для ком-

плексного ре-

шения иннова-

ционных про-

блем - от идеи 

до доведения 

услуг до поль-

зователей ор-

ганизация по-

вышения ква-

лификации и 

тренинга со-

трудников 

подразделений 

в области ин-

новационной 

деятельности, 

технологий, 

инфокоммуни-

кационных 

процессов и 

услуг. 

ных инфокоммуникационных 

системах и/или их составляю-

щих. 

ПК-9.5. Владеет навыками со-

ставления аналитических отче-

тов и управления персоналом, 

проведения повышения квали-

фикации сотрудников. 

ПК-9.6. Владеет навыками раз-

работки стоимостных и нату-

ральных плановых показателей 

в области ИКТиСС. 

ПК-9.7. Владеет навыками со-

ставления аналитических отче-

тов о деятельности персонала, 

занимающегося продажами ин-

фокоммуникационных систем 

и/или их составляющих. 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 

Формулирова-

ние целей про-

екта, критери-

ев и показате-

лей достиже-

ния целей, де-

композиция 

целей, выявле-

ние приори-

тетных целей. 

Разработка 

бизнес-планов 

проектов. 

Проектирова-

ние техноло-

гических про-

цессов с ис-

пользованием 

ПК-10. Способен к разра-

ботке моделей различных 

технологических и ин-

формационных процессов, 

проверке их адекватности 

на практике, готовностью 

использовать пакеты при-

кладных программ анали-

за и синтеза инфокомму-

никационных систем, се-

тей и устройств. 

ПК-10.1. Знает принципы по-

строения моделей технологиче-

ских и информационных про-

цессов, проверки их адекватно-

сти на практике, при проекти-

ровании средств и сетей связи и 

их элементов. 

ПК-10.2. Умеет осуществлять 

сбор и анализ исходных данных 

для расчета и проектирования 

радиотехнических устройств и 

инфокоммуникационных си-

стем и/или их составляющих с 

применением систем компью-

терного проектирования. 

ПК-10.3. Умеет осуществлять 

расчет основных показателей 

качества инфокоммуникацион-

ПС 06.005 

ПС 06.024 
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Задача ПД Код и наименование ПК 
Код и наименование индикатора 

достижения ПК 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 

автоматизиро-

ванных си-

стем; 

Разработка ме-

тодических и 

нормативных 

документов, 

технической 

документации 

предложений и 

мероприятий 

по осуществ-

лению разра-

ботанных про-

ектов и про-

грамм. 

Оценка эконо-

мической эф-

фективности 

разработанных 

проектов и 

программ. 

Разработка 

технических 

заданий на 

проектирова-

ние и изготов-

ление нестан-

дартного обо-

рудования и 

средств техно-

логического 

оснащения; 

Обеспечение 

технологично-

сти изделий и 

процессов из-

готовления. 

Оценка эконо-

мической эф-

фективности 

технологиче-

ских процес-

сов; оценка 

инновационно-

технологиче-

ских рисков 

при внедрении 

новых техно-

логий. 

ных систем и/или их составля-

ющих в т.ч. с применением си-

стем компьютерного проекти-

рования. 

ПК-10.4. Владеет навыками 

оформления технической доку-

ментации в соответствии с дей-

ствующими нормативными до-

кументами с применением со-

временных информационных 

технологий. 

ПК-10.5. Владеет навыками ра-

боты с современными отече-

ственными и зарубежными па-

кетами программ для решения 

схемотехнических, системных и 

сетевых задач. 
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Задача ПД Код и наименование ПК 
Код и наименование индикатора 

достижения ПК 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 

Проектирова-

ние и внедре-

ние специаль-

ных техниче-

ских и про-

граммно-

математиче-

ских средств 

защиты ин-

формации в 

инфокоммуни-

кационных си-

стемах. 

Использование 

инновацион-

ных решений и 

технологий в 

проектах.  

Разработка ме-

тодических и 

нормативных 

документов, 

технической 

документации, 

а также пред-

ложений и ме-

роприятий по 

реализации 

разработанных 

проектов и 

программ. 

Оценка инно-

вационных 

рисков ком-

мерциализации 

проектов. 

Выбор систем 

обеспечения 

экологической 

безопасности 

производства и 

эксплуатации 

инфокоммуни-

кационного 

оборудования. 



28 

5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

5.1. Структура и объем блоков образовательной программы 

Структура образовательной программы магистратуры включает следующие блоки: 

− Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 

− Блок 2 «Практика»; 

− Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

 

Таблица 5.1 – Структура и объем программы магистратуры  

Структура программы 

 магистратуры  

Объем программы  магистратуры  

и ее блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 63 

Блок 2 Практика не менее 36 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация не менее 6 

Объем программы магистратуры  120  

5.2. Учебный план, календарный учебный график, формы аттестации 

Учебный план и календарный учебный график являются составной частью ОПОП ВО и 

определяют общую структуру подготовки выпускника в соответствии с действующим ФГОС 

ВО на весь период обучения. 

Учебный план — документ, который определяет перечень, трудоемкость, последова-

тельность и распределение по периодам обучения учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), практики, иных видов учебной деятельности и формы промежуточной аттестации 

обучающихся. 

Формы государственной итоговой аттестации установлены в соответствии с ФГОС ВО 

(см. п. 5.5) и находят отражение в программах государственной итоговой аттестации. 

В учебном плане выделяются обязательная часть и часть, формируемая участниками 

образовательных отношений. Объем обязательной части, без учета объема государственной 

итоговой аттестации, составляет не менее 30 процентов общего объема программы магистра-

туры. 

Университет предоставляет инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявлению) возможность 

обучения по программе магистратуры, учитывающей особенности их психофизического раз-

вития, индивидуальных возможностей и, при необходимости, обеспечивающей коррекцию 

нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

Учебный план и календарный учебный график в период реализации ОПОП ВО могут 

корректироваться с учетом развития науки и технологий, запросов работодателей, а также 

при изменении нормативно-правовой базы в области образования. 

5.3. Рабочие программы дисциплин (модулей) 

Рабочие программы дисциплин (модулей) являются составной частью ОПОП ВО и 

включают в себя цель и задачи освоения дисциплины, структуру и содержание дисциплины, 

планируемые результаты освоения дисциплины, соотнесенные с планируемыми результата-

ми освоения образовательной программы, оценочные средства. 

Методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующих образова-

тельных технологий, указываются в рабочих программах дисциплин (модулей). 

5.4. Рабочие программы практик 

Образовательной программой предусмотрены следующие практики: 

Учебная практика:  
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- учебная практика: научно-исследовательская работа; 

- учебная практика: технологическая (проектно-технологическая) практика. 

Производственная практика:  

- производственная практика: преддипломная практика; 

- производственная практика: научно-исследовательская работа. 

Программы практик являются составной частью ОПОП ВО и включают в себя пере-

чень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с плани-

руемыми результатами освоения образовательной программы, а также оценочные средства. 

5.5. Программы государственной итоговой аттестации  

Государственная итоговая аттестация включает: 

− выполнение и защита выпускной квалификационной работы.  

Программа государственной итоговой аттестации является составной частью образова-

тельной программы и включает: 

− программу выпускной квалификационной работы, которая содержит требования к 

выпускной квалификационной работе и порядку ее выполнения (примерные темы выпуск-

ных квалификационных работ), рекомендации обучающимся по подготовке выпускной ква-

лификационной работы, требования к оформлению, требования к докладу, порядку его под-

готовки, перечень рекомендуемой литературы, процедура проведения и т.п.), оценочные 

средства. 
 

5.6. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательный работы 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательный работы являются 

составной частью ОПОП ВО. 

Рабочая программа воспитания разрабатывается на период реализации образовательной 

программы и определяет комплекс ключевых характеристик системы воспитательной работы 

в Университете: принципы, методологические подходы, цель, задачи, направления, формы, 

средства и методы воспитания, планируемые результаты и показатели оценки эффективно-

сти. 

Календарный план воспитательной работы конкретизирует перечень событий и меро-

приятий воспитательной направленности, которые организуются и проводятся Университе-

том и (или) в которых субъекты воспитательного процесса принимают участие. 

6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

6.1. Общесистемные требования к реализации образовательной программы 

Университет располагает на праве собственности и законном основании материально-

техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и оборудованием) 

для реализации образовательной программы по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 

«Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде из любой 

точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

(далее – сеть «Интернет»), как на территории Университета, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда Университета обеспечивает:  

− доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, ука-

занным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик; 
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− формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 

работ и оценок за эти работы. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечива-

ется соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и ква-

лификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование элек-

тронной информационно-образовательной среды соответствует законодательству Россий-

ской Федерации. 

6.2. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению образовательной программы 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, 

предусмотренных образовательной программой, оснащенные оборудованием и технически-

ми средствами обучения, состав которых определен в рабочих программах дисциплин (мо-

дулей).  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной тех-

никой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электрон-

ную информационно-образовательную среду Университета. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного обес-

печения (состав определен в рабочих программах дисциплин (модулей) и обновляется при 

необходимости). 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронно-библиотечным системам (электронным библиоте-

кам), содержащим все издания основной и дополнительной литературы, указанные в рабочих 

программах дисциплин (модулей), программах практик. 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный фонд 

укомплектован требуемыми печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каж-

дого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), программах прак-

тик, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую 

дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным профессиональ-

ным базам данных и информационным справочным системам, состав которых определяется 

в рабочих программах дисциплин (модулей) и обновляется, при необходимости. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечиваются печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их 

здоровья. 

6.3. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 

Университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на 

иных условиях. 

Квалификация педагогических работников Университета отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных 

стандартах (при наличии). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Университета, участ-

вующих в реализации образовательной программы, и лиц, привлекаемых Университетом к 

реализации образовательной программы на иных условиях (исходя из количества замещае-

мых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-

методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля). 

Не менее 10 процентов численности педагогических работников Университета, участвую-

щих в реализации образовательной программы, и лиц, привлекаемых Университетом к реализации 

образовательной программы на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приве-
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денного к целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками иных орга-

низаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной 

профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Университета и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности Университетом на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую 

степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признавае-

мую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное 

в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры осуществляется 

научно-педагогическим работником Университета, имеющим ученую степень (в том числе 

ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской Фе-

дерации), осуществляющим самостоятельные научно-исследовательские (творческие) проек-

ты (участвующим в осуществлении таких проектов) по направлению подготовки, имеющим 

ежегодные публикации по результатам указанной научно-исследовательской (творческой) 

деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных журна-

лах и изданиях, а также осуществляющим ежегодную апробацию результатов указанной 

научно-исследовательской (творческой) деятельности на национальных и международных 

конференциях. 

6.4. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы осуществляется в 

объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по 

реализации образовательных программ высшего образования (программ магистратуры) и 

значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых 

Министерством науки и высшего образования Российской Федерации. 

6.5. Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по образовательной программе 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по образователь-

ной программе определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внеш-

ней оценки. 

В целях совершенствования образовательной программы Университета при проведении 

регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки обуча-

ющихся по образовательной программе привлекает работодателей и (или) их объединения, 

иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников Универси-

тета. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по обра-

зовательной программе обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, 

содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисци-

плин (модулей) и практик. 

 






