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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования 

 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования (далее – 

ОПОП ВО), реализуемая по направлению подготовки 13.03.02 Электроэнергетика и элек-

тротехника, направленность (профиль) «Электропривод и автоматика» представляет собой 

систему документов, разработанную и утвержденную в Государственном образовательном 

учреждении высшего профессионального образования «Донецкий национальный техниче-

ский университет» (далее – Университет) с учетом потребностей рынка труда на основе Фе-

дерального государственного образовательного стандарта высшего образования - бакалаври-

ат по направлению подготовки 13.03.02 Электроэнергетика и электротехника, утвержденного 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 28 февраля 2018 г., 

№ 144. 

ОПОП ВО регламентирует цели, объем, содержание и планируемые результаты освое-

ния ОПОП ВО, а также условия осуществления образовательной деятельности по ОПОП ВО. 

 

1.2. Нормативные документы 

 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по 

направлению подготовки 13.03.02 Электроэнергетика и электротехника и уровню высшего 

образования бакалавриат, утвержденный приказом Министерства образования и науки Рос-

сийской Федерации от 28.02.2018 г. № 144; 

 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 6 ап-

реля 2021 года № 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образова-

тельной деятельности по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

5 августа 2020 года № 885 «Об утверждении Положения о практической подготовке обуча-

ющихся»; 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 июня 2015 

года № 636 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, програм-

мам специалитета и программам магистратуры»; 

– Положение об организации учебного процесса в Государственном образовательном 

учреждении высшего профессионального образования «Донецкий национальный техниче-

ский университет», принятое решением Учёного совета ГОУВПО «ДОННТУ» от 27.04.2018 

г., № 3 (в действующей редакции); 

 Устав Государственного образовательного учреждения высшего профессионального 

образования «Донецкий национальный технический университет», утвержденный приказом 

ГОУВПО «ДОННТУ» от 15.11.2019 № 1587; 

 Профессиональный стандарт «Работник по ремонту электротехнического оборудова-

ния тепловой электростанции», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 30 октября 2018 № 679н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 20 ноября 2018 года, регистрационный № 52735). Наимено-

вание вида и код профессиональной деятельности – Организация, проведение и контроль 

выполнения работ по ремонту электротехнического оборудования тепловой электрической 

станции, 20.040; 



– Профессиональный стандарт «Работник по эксплуатации оборудования автоматизи-

рованных систем управления технологическим процессом гидроэлектростанции/ гидроакку-

мулирующей электростанции», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 25 декабря 2014 № 1118н (зарегистрирован Министер-

ством труда и социальной защиты Российской Федерации от 21.10.2021 № 744н). Наимено-

вание вида и код профессиональной деятельности – Эксплуатация оборудования автомати-

зированных систем управления технологическим процессом гидроэлектростанции/ гидроак-

кумулирующей электростанции, 20.002; 

– Профессиональный стандарт «Работник по обслуживанию и ремонту оборудования 

автоматизированных систем управления технологическими процессами в электрических се-

тях», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Феде-

рации от 12 октября 2021 № 713н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации от 12 ноября 2021 года, регистрационный №65778). Наименование вида и код 

профессиональной деятельности – Обслуживание и ремонт оборудования автоматизирован-

ных систем управления технологическими процессами электрических подстанций, автомати-

зированных систем технологического управления, интеллектуальных систем управления 

электрическими сетями, 20.036; 

– Профессиональный стандарт «Механик судовой», утвержденный приказом Мини-

стерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 07 сентября 2020 № 576н 

(Зарегистрировано в Министерстве юстиции Российской Федерации 25 сентября 2020 года, 

регистрационный № 60030). Наименование вида и код профессиональной деятельности – 

Эксплуатация, техническое обслуживание и ремонт судовых двигательных установок, судо-

вых систем, механического, электрического и электронного оборудования и техники мор-

ских судов, судов внутреннего и смешанного плавания, 17.107; 

– Профессиональный стандарт «Специалист по организации, проведению тягово-

энергетических испытаний локомотивов, определению параметров их эксплуатации», утвер-

жденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 31 

марта 2021 № 195н (зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 29 

апреля 2021 года, регистрационный № 63295). Наименование вида и код профессиональной 

деятельности – Деятельность по организации, проведению тягово-энергетических испытаний 

локомотивов, определению параметров их эксплуатации, 17.115; 

Профессиональный стандарт «Работник по обслуживанию и ремонту устройств желез-

нодорожной автоматики и телемеханики», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 03 марта 2022 № 103н (зарегистрирован  Ми-

нистерстве юстиции Российской Федерации 6 апреля 2022 года, регистрационный № 68075). 

Наименование вида и код профессиональной деятельности – Техническое обслуживание, ре-

монт и мониторинг технического состояния устройств сигнализации, централизации и бло-

кировки железнодорожной автоматики и телемеханики, 17.017; 

– Профессиональный стандарт «Специалист по механизации, автоматизации и роботи-

зации технологического оборудования и процессов пищевой и перерабатывающей промыш-

ленности», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 02 сентября 2020 № 550н (зарегистрирован Министерстве юстиции Россий-

ской Федерации 16 сентября 2020 года, регистрационный N 59918). Наименование вида и 

код профессиональной деятельности – Комплексная механизация, автоматизация и роботи-

зация технологических линий и процессов производства пищевой продукции, 22.006; 

– Профессиональный стандарт «Специалист по автоматизации и механизации механо-

сборочного производства», утвержденный приказом Министерства труда и социальной за-

щиты Российской Федерации от 31 марта 2022 № 190н (зарегистрирован Министерстве юс-

тиции Российской Федерации 14 августа 2019 года, регистрационный №55600). Наименова-

ние вида и код профессиональной деятельности – Автоматизация и механизация механосбо-

рочного производства, 28.003; 



– Профессиональный стандарт «Специалист по научно-исследовательским и опытно-

конструкторским разработкам», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 04 марта 2014 № 121н (зарегистрирован Министерстве 

юстиции Российской Федерации 21 марта 2014 года, регистрационный № 31692,). Наимено-

вание вида и код профессиональной деятельности – Проведение научно-исследовательских и 

опытно-конструкторских разработок, 40.011. 

 

1.3. Цель и задачи основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования 

 

Основной целью ОПОП ВО бакалавриата является подготовка квалифицированных 

кадров посредством формирования у обучающихся универсальных, общепрофессиональных 

и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями Федерального государ-

ственного образовательного стандарта высшего образования (далее – ФГОС ВО) по направ-

лению подготовки 13.03.02 Электроэнергетика и электротехника, а также развития личност-

ных качеств, позволяющих реализовать сформированные компетенции в профессиональной 

деятельности. 

В области воспитания общей целью ОПОП ВО является формирование социально-

личностных качеств студентов: целеустремленности, организованности, трудолюбия, ответ-

ственности, гражданственности, толерантности, а также повышение их общей культуры. 

В области обучения целями ОПОП ВО являются: подготовка в области основ гумани-

тарных, социальных, экономических, математических и естественнонаучных знаний; полу-

чение высшего образования, позволяющего выпускнику успешно проводить разработки и 

исследования, направленные на развитие своей области профессиональной деятельности, об-

ладать предметно-специализированными компетенциями, способствующими его социальной 

мобильности и устойчивости на рынке труда. 

 

1.4. Перечень сокращений 

 

ОПОП ВО – основная профессиональная образовательная программа высшего образо-

вания. 

ФГОС ВО – Федеральный государственный образовательный стандарт высшего обра-

зования. 

УК – универсальные компетенции. 

ОПК – общепрофессиональные компетенции. 

ПК – профессиональные компетенции. 

ПС – профессиональный стандарт. 

з.е. – зачетная единица. 

ПД – профессиональная деятельность. 

ГИА – государственная итоговая аттестация. 

 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА 

  

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной деятельно-

сти, в которых выпускники, освоившие образовательную программу, могут осуществлять 

профессиональную деятельность: 

– 20 Электроэнергетика (в сферах электроэнергетики и электротехники); 

– 28 Производство машин и оборудования (в сферах автоматизации и механизации тех-

нологических процессов) 



– 17 Транспорт (в сфере эксплуатации электромеханического и электротехнического 

оборудования). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при усло-

вии соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к квали-

фикации работника. 

В рамках освоения образовательной программы выпускники готовятся к решению за-

дач профессиональной деятельности следующих типов: 

 научно-исследовательский; 

 проектный; 

 технологический. 

Выпускники, освоившие образовательную программу, могут осуществлять профессио-

нальную деятельность в производственных, проектных и научных подразделениях; учрежде-

ниях и организациях системы высшего и среднего профессионального образования, среднего 

общего образования в должности инженер-электрик, инженер-электромеханик, проектиров-

щик, инженер АСУТП, инженер-наладчик, научный сотрудник. 

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной деятельности 

выпускников: 

 управляемые электромеханические и технологические системы, включающие элек-

трические, электромеханические, механические и информационные преобразователи и 

устройства, предназначенные для преобразования электрической энергии в механическую (и 

наоборот); 

 электрические машины, трансформаторы, электромеханические комплексы и систе-

мы, включая их управление и регулирование; 

 электрические и электронные аппараты, комплексы и системы электромеханических 

и электронных аппаратов, автоматические устройства и системы управления потоками энер-

гии; 

 преобразовательные устройства и электроприводы энергетических, технологических 

и вспомогательных установок, их системы автоматики, контроля и диагностики; 

 методы и средства контроля качества электроэнергии, изделий электротехнической 

промышленности, систем электрооборудования и электроснабжения, электротехнологиче-

ских установок и систем. 

 

 

2.2. Перечень документов, закрепляющих квалификационные характеристики, 

соотнесенных с ФГОС ВО 

 

Выпускник направления подготовки 13.03.02 «Электроэнергетика и электротехника», 

направленность (профиль)  «Электропривод и автоматика», должен быть готов к выполне-

нию обобщенных трудовых функций и трудовых функций (таблица 2.1.). 

 

Таблица 2.1 – Перечень документов, закрепляющих квалификационные 

характеристики, обобщенных трудовых функций и трудовых функций 

№ 

п/п 

Код 

ПС 

Наименование  

профессионального 

стандарта 

Обобщенная трудовая 

функция 
Трудовая функция 

20 Электроэнергетика 

1 20.040 Профессиональный 

стандарт «Работник 

по ремонту электро-

технического обору-

дования тепловой 

F. Организация ре-

монта электротех-

нического обору-

дования тепловой 

электростанции 

F/01.6 Контроль и анализ техни-

ческого состояния электротех-

нического оборудования тепло-

вой электростанции 

F/02.6 Подготовка документации 



№ 

п/п 

Код 

ПС 

Наименование  

профессионального 

стандарта 

Обобщенная трудовая 

функция 
Трудовая функция 

электростанции», 

утвержденный прика-

зом Министерства 

труда и социальной 

защиты Российской 

Федерации от 30 ок-

тября 2018 № 679н 

по ремонту электротехнического 

оборудования тепловой электро-

станции 

F/03.6 Подготовка проведения 

ремонта электротехнического 

оборудования тепловой электро-

станции 

F/04.6 Промежуточный контроль 

выполнения работ по ремонту 

электротехнического оборудо-

вания тепловой электростанции 

F/05.6 Приемка электротехниче-

ского оборудования тепловой 

электростанции из ремонта 

2 20.002 Профессиональный 

стандарт «Работник 

по эксплуатации обо-

рудования автомати-

зированных систем 

управления техноло-

гическим процессом 

гидроэлектростанции/ 

гидроаккумулирую-

щей электростанции», 

утвержденный прика-

зом Министерства 

труда и социальной 

защиты Российской 

Федерации от 25 де-

кабря 2014 № 1118н 

А Выполнение ра-

бот по обеспече-

нию надежного 

функционирования 

обслуживаемого 

оборудования ав-

томатизированных 

систем управления 

технологическим 

процессом при реа-

лизации техниче-

ских воздействий 

A/01.6 Разработка и внедрение 

программного обеспечения обо-

рудования автоматизированных 

систем управления технологиче-

ским процессом 

A/02.6 Сопровождение работы 

программного обеспечения обо-

рудования автоматизированных 

систем управления технологиче-

ским процессом 

В Эксплуатация 

технических 

средств автомати-

зированных систем 

управления техно-

логическим про-

цессом 

B/01.6 Сопровождение эксплуа-

тации технических средств ав-

томатизированных систем 

управления технологическим 

процессом 

B/02.6 Техническое обслужива-

ние технических средств авто-

матизированных систем управ-

ления технологическим процес-

сом 

С Решение произ-

водственно-

технических задач 

по сопровождению 

эксплуатации, тех-

ническому обслу-

живанию и техни-

ческому перево-

оружению и рекон-

струкции техниче-

ских средств авто-

матизированных 

C/01.6 Решение производствен-

но-технических задач по сопро-

вождению эксплуатации техни-

ческих средств автоматизиро-

ванных систем управления тех-

нологическим процессом 

C/02.6 Решение производствен-

но-технических задач по техни-

ческому обслуживанию техни-

ческих средств автоматизиро-

ванных систем управления тех-

нологическим процессом 



№ 

п/п 

Код 

ПС 

Наименование  

профессионального 

стандарта 

Обобщенная трудовая 

функция 
Трудовая функция 

систем управления 

технологическим 

процессом 

C/03.6 Решение производствен-

но-технических задач по техни-

ческому перевооружению и ре-

конструкции технических 

средств автоматизированных 

систем управления технологиче-

ским процессом 

3 20.036 Профессиональный 

стандарт «Работник 

по обслуживанию и 

ремонту оборудования 

автоматизированных 

систем управления 

технологическими 

процессами в элек-

трических сетях», 

утвержденный прика-

зом Министерства 

труда и социальной 

защиты Российской 

Федерации от 12 ок-

тября 2021 № 713н 

E Организация дея-

тельности по тех-

ническому обслу-

живанию и ремонту 

оборудования 

АСУТП электриче-

ских сетей 

E/01.6 Подготовка обоснований 

планов и программ технического 

обслуживания и ремонта обору-

дования АСУТП электрических 

сетей 

E/02.6 Координация работ по 

техническому обслуживанию, 

ремонту и модернизации обору-

дования АСУТП электрических 

сетей 

F Управление дея-

тельностью по ре-

монту и обслужи-

ванию оборудова-

ния АСУТП элек-

трических сетей 

F/01.6 Планирование и контроль 

деятельности по техническому 

обслуживанию и ремонту обо-

рудования АСУТП электриче-

ских сетей 

F/02.6 Руководство работой 

подразделения по техническому 

обслуживанию и ремонту обо-

рудования АСУТП электриче-

ских сетей 

17 Транспорт 

4 17.107 Профессиональный 

стандарт «Механик 

судовой», утвержден-

ный приказом Мини-

стерства труда и соци-

альной защиты Рос-

сийской Федерации от 

07 сентября 2020 № 

576н 

В Организация эф-

фективной эксплу-

атации, техниче-

ского обслужива-

ния и ремонта дви-

гательной установ-

ки и вспомогатель-

ных механизмов на 

уровне управления 

и руководство эти-

ми процессами 

B/03.6 Эксплуатация электриче-

ского и электронного оборудо-

вания на уровне управления 

B/04.6 Устранение неисправно-

стей, приведение в рабочее со-

стояние электрического и элек-

тронного оборудования на 

уровне управления 

5 17.115 Профессиональный 

стандарт «Специалист 

по организации, про-

ведению тягово-

энергетических испы-

таний локомотивов, 

определению пара-

А Проведение тя-

гово-

энергетических ис-

пытаний локомоти-

вов, определение 

параметров их экс-

плуатации 

A/01.6 Контроль технического 

состояния оборудования, техни-

ческих средств тягово-

энергетической лаборатории 

A/02.6 Проведение тяговых рас-

четов и тягово-энергетических 

испытаний локомотивов 



№ 

п/п 

Код 

ПС 

Наименование  

профессионального 

стандарта 

Обобщенная трудовая 

функция 
Трудовая функция 

метров их эксплуата-

ции», утвержденный 

приказом Министер-

ства труда и социаль-

ной защиты Россий-

ской Федерации от 31 

марта 2021 № 195н 

В Руководство дея-

тельностью по про-

ведению тягово-

энергетических ис-

пытаний локомоти-

вов и определению 

параметров их экс-

плуатации 

B/03.6 Контроль деятельности 

по проведению тягово-

энергетических испытаний ло-

комотивов, определению пара-

метров их эксплуатации 

6 17.017 Профессиональный 

стандарт «Работник 

по обслуживанию и 

ремонту устройств 

железнодорожной ав-

томатики и телемеха-

ники», утвержденный 

приказом Министер-

ства труда и социаль-

ной защиты Россий-

ской Федерации от 03 

марта 2022 № 103н 

D  Поддержание в 

исправном состоя-

нии оборудования, 

устройств и систем 

ЖАТ на участках 

железнодорожных 

линий 

D/01.6 Обеспечение эксплуата-

ции, ремонта и модернизации 

обслуживаемого оборудования, 

устройств и систем ЖАТ 

 

D/02.6 Освоение и внедрение 

прогрессивных методов техни-

ческого обслуживания и ремон-

та устройств и систем ЖАТ 

E Выполнение ра-

бот по мониторин-

гу технического 

состояния 

устройств и систем 

ЖАТ и проведению 

организационно-

технических меро-

приятий по повы-

шению эффектив-

ности их работы 

 

E/01.6 Автоматизированный 

контроль технического состоя-

ния устройств и систем ЖАТ с 

использованием систем и 

устройств технического диагно-

стирования и мониторинга 

устройств инфраструктуры 

22 Пищевая промышленность, включая производство напитков и табака 

7 22.006 Профессиональный 

стандарт «Специалист 

по механизации, ав-

томатизации и робо-

тизации технологиче-

ского оборудования и 

процессов пищевой и 

перерабатывающей 

промышленности», 

утвержденный прика-

зом Министерства 

труда и социальной 

защиты Российской 

Федерации от 02 сен-

тября 2020 № 550н 

С Оперативное 

управление про-

цессами механиза-

ции, автоматизации 

и роботизации 

промышленных 

линий по произ-

водству пищевой 

продукции 

C/01.6 Проведение комплексных 

испытаний новых технологий 

механизации, автоматизации и 

роботизации промышленных 

линий по производству пищевой 

продукции 

C/02.6 Разработка функциональ-

ной, логистической и техниче-

ской организации процессов ме-

ханизации, автоматизации и ро-

ботизации промышленных ли-

ний по производству пищевой 

продукции 

 



№ 

п/п 

Код 

ПС 

Наименование  

профессионального 

стандарта 

Обобщенная трудовая 

функция 
Трудовая функция 

28 Производство машин и оборудования 

8 28.003 Профессиональный 

стандарт «Специалист 

по автоматизации и 

механизации механо-

сборочного производ-

ства», утвержденный 

приказом Министер-

ства труда и социаль-

ной защиты Россий-

ской Федерации от 31 

марта 2022 № 190н 

В Автоматизация и 

механизация тех-

нологических про-

цессов механосбо-

рочного производ-

ства 

B/01.6 Анализ технологических 

процессов механосборочного 

производства с целью выявления 

операций, подлежащих автома-

тизации и механизации 

B/02.6 Внедрение средств авто-

матизации и механизации тех-

нологических процессов меха-

носборочного производства 

B/03.6 Контроль за эксплуатаци-

ей средств автоматизации и ме-

ханизации технологических 

процессов механосборочного 

производства 

40 Сквозные виды профессиональной деятельности 

9 40.011 Профессиональный 

стандарт «Специалист 

по научно-

исследовательским и 

опытно-

конструкторским раз-

работкам», утвер-

жденный приказом 

Министерства труда и 

социальной защиты 

Российской Федера-

ции от 04 марта 2014 

№ 121н 

В Проведение 

научно-

исследовательских 

и опытно-

конструкторских 

разработок при ис-

следовании само-

стоятельных тем 

B/02.6 Проведение работ по об-

работке и анализу научно-

технической информации и ре-

зультатов исследований 

B/03.6 Руководство группой ра-

ботников при исследовании са-

мостоятельных тем 

С Проведение 

научно-

исследовательских 

и опытно-

конструкторских 

работ по тематике 

организации 

C/01.6 Осуществление научного 

руководства проведением ис-

следований по отдельным зада-

чам 

 

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников  

 

Области профессиональной деятельности выпускников, освоивших образовательную 

программу, соотнесенные с типами задач профессиональной деятельности и учитывающие 

профессиональные задачи, представлены в таблице 2.2. 

 

Таблица 2.2 – Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников 
Область профессиональной  

деятельности  

(по реестру Минтруда) 

Типы задач  

профессиональной 

 деятельности 

Задачи 

профессиональной деятельности 

20 – Электроэнергетика; 

17 – Транспорт; 

 40 – Сквозные виды про-

фессиональной деятель-

ности 

Научно-

исследователь-

ский 

 изучение научно-технической информации, 

отечественного и зарубежного опыта по те-

матике исследования; 

 математическое моделирование процессов 

и объектов на базе стандартных пакетов при-



Область профессиональной  

деятельности  

(по реестру Минтруда) 

Типы задач  

профессиональной 

 деятельности 

Задачи 

профессиональной деятельности 

кладных программ автоматизированного 

проектирования и исследований; 

 проведение экспериментов по заданной ме-

тодике, составление описания проводимых 

исследований и анализ результатов; 

 подготовка данных для составления обзо-

ров, отчетов и научных публикаций; 

 организация защиты объектов интеллекту-

альной собственности и результатов иссле-

дований; 

 составление отчета по выполненному зада-

нию, участие во внедрении результатов ис-

следований и разработок; 

 подготовка исходных данных для исследо-

ваний по проблемам электроэнергетических 

систем; 

 участие в проведении научно-

исследовательских работ и экспериментов в 

области автоматизации электромеханических 

систем и электропривода 

20 – Электроэнергетика, 

28 – Производство машин 

и оборудования, 

17 Транспорт,  

22 – Пищевая промыш-

ленность, включая произ-

водство напитков и табака 

Проектный  сбор и анализ данных для проектирования; 

 расчет и проектирование технических си-

стем и объектов в соответствии с техниче-

ским заданием с использованием стандарт-

ных средств автоматизации проектирования; 

 разработка проектной и рабочей техниче-

ской документации, оформление проектно-

конструкторских работ; 

 контроль соответствия разрабатываемых 

проектов и технической документации стан-

дартам, техническим условиям и другим 

нормативным документам; 

 проведение предварительного технико-

экономического обоснования проектных рас-

четов; 

 подготовка технических заданий по вы-

полнению проектных работ по модернизации 

систем электропривода и автоматики; 

 расчет режимов спроектированных элек-

тромеханических систем и автоматики с ис-

пользованием существующих расчетных 

программ; 

 применение новых программно-

вычислительных комплексов в области про-

ектирования электромеханических систем. 

20 – Электроэнергетика, 

28 – Производство машин 

и оборудования, 

17 – Транспорт,  

Технологиче-

ский 
 организация рабочих мест, их техническое 

оснащение, размещение технологического 

оборудования; 

 контроль за соблюдением технологической 



Область профессиональной  

деятельности  

(по реестру Минтруда) 

Типы задач  

профессиональной 

 деятельности 

Задачи 

профессиональной деятельности 

22 – Пищевая промыш-

ленность, включая произ-

водство напитков и табака 

дисциплины; 

 обслуживание технологического оборудо-

вания; 

 организация метрологического обеспече-

ния технологических процессов, использова-

ние типовых методов контроля качества вы-

пускаемой продукции; 

 участие в работах по доводке и освоению 

технологических процессов в ходе подготов-

ки и производства новой продукции; 

 оценка инновационного потенциала новой 

продукции; 

 контроль за соблюдением экологической 

безопасности; 

 обслуживание оборудования электромеха-

нических систем и автоматики; 

 диагностика оборудования электромехани-

ческих систем и автоматики. 

 

 

3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

  

3.1. Направленность (профиль) образовательной программы в рамках 

направления подготовки 

 

Специфика направления подготовки 13.03.02 Электроэнергетика и электротехника 

определяет направленность (профиль) образовательной программы «Электропривод и ав-

томатика». 

 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы 

 

По итогам освоения образовательной программы выпускникам присваивается квали-

фикация «Бакалавр» согласно приказу Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061 

«Об утверждении перечней специальностей и направлений подготовки высшего образова-

ния» (с изменениями и дополнениями). 

 

3.3. Объем и срок обучения по образовательной программе 

 

Объем образовательной программы составляет 240 з.е. в соответствии с ФГОС ВО. 

Объем образовательной программы, реализуемый за один учебный год, составляет 

60 з.е.; при ускоренном обучении – не более 80 з.е. 

Срок обучения по образовательной программе составляет 4 года.  

 

3.4. Форма обучения 

 

Форма обучения: очная, очно-заочная. 

http://ops.spmi.edu.ru/UMK-service/MO-orders/10611.pdf
http://ops.spmi.edu.ru/UMK-service/MO-orders/10611.pdf
http://ops.spmi.edu.ru/UMK-service/MO-orders/10611.pdf
http://ops.spmi.edu.ru/UMK-service/MO-orders/10611.pdf
http://ops.spmi.edu.ru/UMK-service/MO-orders/10611.pdf


 

4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной 

программы, обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками  

 

Результаты освоения ОПОП ВО определяются приобретаемыми выпускником компе-

тенциями, т.е. его способностью применять знания, умения, личные качества, трудовые 

навыки (умения) в соответствии с задачами профессиональной деятельности и требованиями 

к квалификации.  

Универсальные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции выпускни-

ка, формируемые в процессе освоения данной ОПОП ВО:  

 ОПК и УК установлены в соответствии с ФГОС ВО по соответствующему направле-

нию подготовки; 

 ПК – определены на основе профессиональных стандартов, соответствующих про-

фессиональной деятельности выпускников по соответствующему направлению подготовки, а 

также на основе анализа требований к профессиональным компетенциям, предъявляемых к 

выпускникам на рынке труда, обобщения отечественного и зарубежного опыта, проведения 

консультаций с ведущими работодателями, объединениями работодателей отрасли, в кото-

рой востребованы выпускники, иных источников. 

В ОПОП ВО установлены индикаторы достижения компетенций: универсальных, об-

щепрофессиональных и профессиональных. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и 

практикам должна обеспечивать формирование у выпускника всех компетенций, установ-

ленных образовательной программой. 

 

4.2. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

ФГОС ВО и программа бакалавриата устанавливает следующие универсальные компе-

тенции (таблица 4.1.). 

 

Таблица 4.1 – Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Категория  

(группа) УК 

Код и наименование 

УК 

Код и наименование индикатора  

достижения УК 

Системное и 

критическое 

мышление. 

УК-1. Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять си-

стемный подход 

для решения по-

ставленных задач 

УК-1.1 Знать методики поиска, сбора и обработки 

информации, метод системного анализа. 

УК-1.2 Уметь применять методики поиска, сбора, об-

работки информации, системный подход для решения 

поставленных задач и осуществлять критический ана-

лиз и синтез информации, полученной из актуальных 

российских и зарубежных источников. 

УК-1.3 Владеть методами поиска, сбора и обработки, 

критического анализа и синтеза информации, методи-

кой системного подхода для решения поставленных 

задач. 

Разработка и 

реализация про-

ектов. 

УК-2. Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной це-

ли и выбирать 

УК-2.1 Знать виды ресурсов и ограничений, основные 

методы оценки разных способов решения профессио-

нальных задач. 

УК-2.2 Знать действующее законодательство и право-

вые нормы, регулирующие профессиональную дея-



Категория  

(группа) УК 

Код и наименование 

УК 

Код и наименование индикатора  

достижения УК 

оптимальные 

способы их ре-

шения, исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся ре-

сурсов и ограни-

чений 

тельность. 

УК-2.3 Уметь проводить анализ поставленной цели и 

формулировать задачи, необходимые для ее достиже-

ния, анализировать альтернативные варианты. 

УК-2.4 Уметь использовать нормативно-правовую 

документацию в сфере профессиональной деятельно-

сти. 

УК-2.5 Владеть методиками разработки цели и задач 

проекта. 

УК-2.6 Владеть методами оценки потребности в ре-

сурсах, продолжительности и стоимости проекта и 

навыками работы с нормативно-правовой документа-

цией. 

Командная рабо-

та и лидерство. 

УК-3. Способен 

осуществлять со-

циальное взаимо-

действие и реали-

зовывать свою 

роль в команде 

УК-3.1 Знать основные приемы и нормы социального 

взаимодействия. 

УК-3.2 Знать основные понятия и методы конфликто-

логии, технологии межличностной и групповой ком-

муникации в деловом взаимодействии. 

УК-3.3 Уметь устанавливать и поддерживать контак-

ты, обеспечивающие успешную работу в коллективе. 

УК-3.4 Уметь применять основные методы и нормы 

социального взаимодействия для реализации своей 

роли и взаимодействия внутри команды. 

УК-3.5 Владеть простейшими методами и приемами 

социального взаимодействия и работы в команде. 

Коммуникация. УК-4. Способен 

осуществлять де-

ловую коммуни-

кацию в устной и 

письменной фор-

мах на государ-

ственном языке 

Донецкой Народ-

ной Республики и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

УК-4.1 Знать принципы построения устного и пись-

менного высказывания на русском и иностранном 

языках. 

УК-4.2 Знать правила и закономерности деловой уст-

ной и письменной коммуникации. 

УК-4.3 Уметь применять на практике деловую ком-

муникацию в устной и письменной формах. 

УК-4.4 Уметь применять методы и навыки делового 

общения на русском и иностранном языках. 

УК-4.5 Владеть  навыками чтения и перевода текстов 

на иностранном языке в профессиональном общении. 

УК-4.6 Владеть  навыками деловых коммуникаций в 

устной и письменной форме на русском и иностран-

ном языках. 

УК-4.7 Владеть  методикой составления суждения в 

межличностном деловом общении на русском и ино-

странном языках. 

Межкультурное  

взаимодей ствие 

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в соци-

ально-историчес-

ком, этическом и 

философском 

УК-5.1 Демонстрировать толерантное восприятие со-

циальных и культурных различий, уважительное и 

бережное отношению к историческому наследию и 

культурным традициям. 

УК-5.2 Находить и использовать необходимую для 

саморазвития и взаимодействия с другими людьми 

информацию о культурных особенностях и традициях 

различных социальных групп. 



Категория  

(группа) УК 

Код и наименование 

УК 

Код и наименование индикатора  

достижения УК 

контекстах УК-5.3 Проявлять в своём поведении уважительное 

отношение к историческому наследию и социокуль-

турным традициям различных социальных групп, 

опирающееся на знание этапов исторического разви-

тия России в контексте мировой истории и культур-

ных традиций мира. 

УК-5.4 Сознательно выбирать ценностные ориентиры 

и гражданскую позицию; аргументировано обсуждать 

и решать проблемы мировоззренческого, обществен-

ного и личностного характера. 

Самоорганиза-

ция и самораз-

витие (в том 

числе здоро-

вьесбережение). 

УК-6. Способен 

управлять своим 

временем, вы-

страивать и реа-

лизовывать тра-

екторию само-

развития на осно-

ве принципов об-

разования в тече-

ние всей жизни 

УК-6.1 Знать основные приемы эффективного управ-

ления собственным временем. 

УК-6.2 Знать основные методики самоконтроля, са-

моразвития и самообразования на протяжении всей 

жизни. 

УК-6.3 Уметь эффективно планировать и контролиро-

вать собственное время. 

УК-6.4 Уметь использовать методы саморегуляции, 

саморазвития и самообучения. 

УК-6.5 Владеть методами управления собственным 

временем. 

УК-6.6 Владеть технологиями приобретения, исполь-

зования и обновления социокультурных и профессио-

нальных знаний, умений и навыков. 

УК-6.7 Владеть методиками саморазвития и самооб-

разования в течение всей жизни. 

Самоорганиза-

ция и самораз-

витие (в том чис-

ле здоровьесбе-

режение). 

УК-7. Способен 

поддерживать 

должный уровень 

физической под-

готовленности 

для обеспечения 

полноценной со-

циальной и про-

фессиональной 

деятельности 

УК-7.1 Знать виды физических упражнений; роль и 

значение физической культуры в жизни человека и 

общества. 

УК-7.2 Знать научно-практические основы физиче-

ской культуры, профилактики вредных привычек и 

здорового образа и стиля жизни. 

УК-7.3 Уметь применять на практике разнообразные 

средства физической культуры, спорта и туризма для 

сохранения и укрепления здоровья и психофизиче-

ской подготовки. 

УК-7.4 Уметь использовать средства и методы физи-

ческого воспитания для профессионально-

личностного развития, физического самосовершен-

ствования, формирования здорового образа и стиля 

жизни. 

УК-7.5 Владеть средствами и методами укрепления 

индивидуального здоровья для обеспечения полно-

ценной социальной и профессиональной деятельно-

сти. 

Безопасность 

жизнедеятельно-

сти 

УК-8. Способен 

создавать и под-

держивать в по-

вседневной жиз-

ни и в професси-

УК-8.1 Знать классификацию и источники чрезвы-

чайных ситуаций природного и техногенного проис-

хождения. 

УК-8.2 Знать причины, признаки и последствия опас-

ностей, способы защиты от чрезвычайных ситуаций. 



Категория  

(группа) УК 

Код и наименование 

УК 

Код и наименование индикатора  

достижения УК 

ональной дея-

тельности без-

опасные условия 

жизнедеятельно-

сти для сохране-

ния природной 

среды, обеспече-

ния устойчивого 

развития обще-

ства, в том числе 

при угрозе и воз-

никновении чрез-

вычайных ситуа-

ций и военных 

конфликтов 

УК-8.3 Знать принципы организации безопасности 

труда на предприятии, технические средства защиты 

людей в условиях чрезвычайной ситуации. 

УК-8.4 Уметь поддерживать безопасные условия 

жизнедеятельности. 

УК-8.5 Уметь выявлять признаки, причины и условия 

возникновения чрезвычайных ситуаций. 

УК-8.6 Уметь оценивать вероятность возникновения 

потенциальной опасности и принимать меры по ее 

предупреждению. 

УК-8.7 Владеть методами прогнозирования возникно-

вения опасных или чрезвычайных ситуаций. 

УК-8.8 Владеть навыками по применению основных 

методов защиты в условиях чрезвычайных ситуаций. 

Экономическая 

культура, в том 

числе финансо-

вая грамот ность 

УК-9. Способен 

принимать обос-

нованные эконо-

мические реше-

ния в различных 

областях жизне-

деятельности 

УК-9.1 Знать базовые экономические понятия, кате-

гории, законы, инструменты социальной политики 

государства. 

УК-9.2 Знать принципы функционирования экономи-

ки и экономического развития. 

УК-9.3 Уметь применять экономические знания для 

решения задач профессиональной деятельности. 

УК-9.4 Владеть методами принятия экономических 

решений в процесс е профессиональной деятельности. 

Гражданская по-

зиция 

УК-10. Способен 

формировать не-

терпимое отно-

шение к проявле-

ниям экстремиз-

ма, терроризма, 

коррупционному 

поведению и 

противодейство-

вать им в про-

фессиональной 

деятельности 

УК-10.1 Знать  нормативные, правовые и этическими 

способы профилактики, предупреждения и пресече-

ния коррупционного поведения. 

УК-10.2 Уметь предупреждать конфликт интересов в 

процессе осуществления профессиональной деятель-

ности. 

УК-10.3 Владеть методами правомерно действовать в 

провокативных  ситуациях, пресекая коррупционное 

поведение. 

 

4.3. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их дости-

жения 

 

ФГОС ВО и программа бакалавриата устанавливают следующие общепрофессиональ-

ные компетенции (таблица 4.2.). 



Таблица 4.2 – Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 
Категория  

(группа) ОПК 

Код и 

наименование ОПК 

Код и наименование индикатора  

достижения ОПК 

Информационная 

культура 

ОПК-1. 

Способен 

понимать 

принципы 

работы 

современных 

информационны

х технологий и 

использовать их 

для решения 

задач 

профессиональн

ой 

деятельности. 

ОПК-1.1 Знать основные принципы поиска и сбора 

информации с использованием современных инфор-

мационных технологий для профессиональной дея-

тельности. 

ОПК-1.2 Уметь обобщать полученную информацию с 

использованием информационных технологий в про-

фессиональной деятельности. 

ОПК-1.3 Владеть навыками применения 

информационных технологий для решения задач 

профессиональной деятельности. 

Информационная 

культура 

ОПК-2. 

Способен 

разрабатывать 

алгоритмы и 

компьютерные 

программы, 

пригодные для 

практического 

применения. 

ОПК-2.1 Знать способы и методы решения 

вычислительных задач с помощью информационных 

технологий; 

ОПК-2.2 Уметь алгоритмизировать решение задач и 

реализовывать алгоритмы с использованием 

программных средств; 

ОПК-2.3 Владеть навыками алгоритмизации при 

решении задач и реализации алгоритмов с 

использованием программных средств. 

Фундаментальная 

подготовка 

ОПК-3. Спосо-

бен применять 

соответствую-

щий физико-

математический 

аппарат, методы 

анализа и моде-

лирования, тео-

ретического и 

эксперимен-

тального иссле-

дования при 

решении про-

фессиональных 

задач. 

ОПК-3.1 Знать содержание естественнонаучных и ма-

тематических дисциплин, составляющих теоретиче-

скую основу модулей профильной подготовки. 

ОПК-3.2 Уметь применять фундаментальные знания 

для решения производственных задач, относящихся к 

профессиональной области с применением фундамен-

тальных знаний. 

ОПК-3.3 Владеть основными методами решения про-

изводственных задач, относящихся к профессиональ-

ной области с применением фундаментальных знаний. 

 



Категория  

(группа) ОПК 

Код и 

наименование ОПК 

Код и наименование индикатора  

достижения ОПК 

Теоретическая и 

практическая про-

фессиональная 

подготовка 

ОПК-4. Спосо-

бен использо-

вать методы 

анализа и моде-

лирования элек-

трических цепей 

и электрических 

машин. 

ОПК-4.1 Знать о физических и энергетических явле-

ниях в различных режимах работы статических элек-

трических, магнитных цепей и электротехнических 

устройств, различных способах их описания на осно-

ве математических моделей; основы теории электро-

механического преобразования энергии и физические 

основы работы электрических машин. 

ОПК-4.2 Знать основные понятия электроники, ос-

новные физические принципы работы электронных 

технических устройств; принципы построения элек-

тронных схем. 

ОПК-4.3 Знать конструктивное исполнение, парамет-

ры и режимы работы электрических машин, основ-

ные характеристики трансформаторов, электриче-

ских двигателей, генераторов и преобразователей. 

ОПК-4.4 Уметь составлять и решать уравнения элек-

трических и магнитных цепей в установившихся и 

переходных режимах при питании от источников по-

стоянного и переменного тока, исходя из основных 

законов и теорем электротехники. 

ОПК-4.5 Уметь собирать и настраивать простейшие 

электронные схемы основных функциональных уз-

лов; рассчитывать параметры электрических схем. 

ОПК-4.6 Уметь выбирать, подключать и испытывать 

электрические машины и трансформаторы. 

ОПК-4.7 Владеть навыками в количественном оцени-

вании изменений электромагнитных переменных, 

прогнозировании функционирования электрической 

цепи или электротехнического устройства при изме-

нении этих переменных, а также управляющих и 

возмущающих воздействий; в формулировании тре-

бований к анализу простейших электромагнитных 

устройств, владения методами определения их харак-

теристик и параметров. 



Категория  

(группа) ОПК 

Код и 

наименование ОПК 

Код и наименование индикатора  

достижения ОПК 

Теоретическая и 

практическая про-

фессиональная 

подготовка 

ОПК-5. Спо-

собен использо-

вать свойства 

конструкцион-

ных и электро-

технических ма-

териалов в рас-

четах парамет-

ров и режимов 

объектов про-

фессиональной 

деятельности. 

ОПК-5.1 Знать классификацию электротехнических 

материалов; их основные свойства; физическую сущ-

ность явлений, происходящих в материалах в усло-

виях эксплуатации, их взаимосвязь со свойствами; 

назначение основных характеристик, служащих для 

оценки пригодности материалов при их использова-

нии в электротехнике. 

ОПК-5.2 Уметь оценить поведение материалов при 

воздействии на них различных эксплуатационных 

факторов и возможные отказы или отклонения в 

нормальной работе электротехнических устройств и 

приборов по вине материалов; правильно выбрать 

материал, исходя из условий работы. 

ОПК-5.3 Владеть навыками выбора конструкцион-

ных материалов в соответствии с требуемыми харак-

теристиками для использования в области професси-

ональной деятельности; проведения профилактиче-

ских испытаний электротехнических материалов; 

контроля за состоянием и эксплуатацией оборудова-

ния. 

Теоретическая и 

практическая про-

фессиональная 

подготовка 

ОПК-6. Спосо-

бен проводить 

измерения элек-

трических и не-

электрических 

величин приме-

нительно к объ-

ектам профес-

сиональной дея-

тельности. 

ОПК-6.1 Знать основные методы и средства измере-

ний, источники возникновения измерений, основы 

организации погрешностей поверки средств измере-

ний, методы оценки и расчета погрешностей измере-

ний. 

ОПК-6.2 Уметь осуществлять мероприятия по орга-

низации измерений основных электрических и не-

электрических величин, эффективно использовать 

современные аналоговые и цифровые средства изме-

рительной техники, квалифицированно выбирать 

наиболее эффективные методы и средства при орга-

низации измерений и испытаний, выбирать тип и 

класс точности прибора, определять погрешность 

средств измерений и результатов измерений. 

ОПК-6.3 Владеть методиками организации измере-

ний основных электрических величин, методами эф-

фективного использования современных аналоговых 

и цифровых средств измерительной техники. 

 



 
4.4. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Программа бакалавриата устанавливает следующие профессиональные компетенции 

(таблица 4.3). 

 

Таблица 4.3 – Профессиональные компетенции и индикаторы их достижений 

Задача ПД 
Код и 

наименование ПК 
Код и наименование индикатора достижения ПК 

Основание 

(ПС, анализ 

опыта) 

Тип профессиональной деятельности: научно-исследовательский 

Изучение и 

анализ научно-

технической 

информации 

ПК-1. Готов 

изучать научно-

техническую 

информацию, 

отечественный 

и зарубежный 

опыт по темати-

ке исследова-

ния. 

ПК-1.1 Знать основные способы анализа со-

стояния научно-технической проблемы пу-

тём подбора, изучения и анализа литератур-

ных и патентных источников по тематике 

исследований. 

ПК-1.2 Уметь использовать основные спосо-

бы анализа состояния научно-технической 

проблемы путём подбора, изучения и анали-

за отечественных и зарубежных литератур-

ных и патентных источников по тематике 

исследований. 

ПК-1.3 Владеть навыками и приемами под-

бора, изучения и анализа отечественных и 

зарубежных литературных и патентных ис-

точников по тематике исследований. 

ПС 40.011, 

Анализ 

опыта 

Применение 

стандартных 

пакетов при-

кладных про-

грамм для ма-

тематического 

моделирова-

ния процессов 

и режимов ра-

боты объектов  

ПК-2. Способен 

моделировать 

объекты про-

фессиональной 

деятельности с 

использованием 

стандартных 

пакетов и 

средств автома-

тизированного 

проектирования 

ПК-2.1 Знать методику и способы использо-

вания стандартных пакетов прикладных про-

грамм и средств автоматизированного проек-

тирования для моделирования объектов про-

фессиональной деятельности. 

ПК-2.2 Уметь использовать стандартные па-

кеты прикладных программ и средства авто-

матизированного проектирования для моде-

лирования объектов профессиональной дея-

тельности. 

ПК-2.3 Владеть навыками использования 

стандартных пакетов прикладных программ 

и средств автоматизированного проектиро-

вания для моделирования объектов профес-

сиональной деятельности.  

ПС 20.002, 

ПС 17.115, 

Анализ 

опыта 

Тип профессиональной деятельности: проектный 

Участие в рас-

четах и проек-

тировании 

объектов про-

фессиональной 

деятельности в 

соответствии с 

техническим 

заданием с ис-

пользованием 

ПК-3. Способен 

участвовать в 

проектировании 

объектов про-

фессиональной 

деятельности 

ПК-3.1 Знать содержание этапов разработки 

автоматизированных систем электропривода, 

нормативную базу по проектированию си-

стем электропривода и автоматики. 

ПК-3.2 Знать системы управления электро-

приводов промышленных механизмов; тре-

бования и принципы построения к системам 

электропривода и автоматики производ-

ственных механизмов; 

ПК-3.3 Уметь разрабатывать техническое за-

ПС 28.003, 

ПС 22.006, 

Анализ 

опыта 



Задача ПД 
Код и 

наименование ПК 
Код и наименование индикатора достижения ПК 

Основание 

(ПС, анализ 

опыта) 

стандартных 

средств авто-

матизации 

проектирова-

ния 

дание, эскизный и технический проекты на 

системы автоматизации. 

ПК-3.4 Уметь обосновывать технические ре-

шения, принимаемые при проектировании 

систем электропривода и автоматики произ-

водственных механизмов ; 

ПК-3.5 Владеть навыками использования и 

составления технической документации и 

нормативной базы по проектированию си-

стем электропривода и автоматики. 

ПК-3.6 Владеть навыками проектирования 

элементов и систем электропривода и авто-

матики; методиками расчета систем электро-

привода; методиками выбора типовых струк-

тур систем управления электропривода, ав-

томатики и их элементов. 

Применение 

технических 

средств для 

измерения и 

контроля ос-

новных пара-

метров техно-

логического 

процесса 

ПК-4. Способен 

использовать 

технические 

средства для 

измерения ос-

новных пара-

метров электро-

энергетических 

и электротехни-

ческих объектов 

и систем и про-

исходящих в 

них процессов 

ПК-4.1 Знать виды и методы измерения ос-

новных параметров электромеханических и 

электротехнических объектов и систем; спо-

собы обработки и представления результатов 

измерений. 

ПК-4.2 Знать принципы устройства, работы и 

применения средств информационно-

измерительной техники; способы оценки ре-

жимов и параметров электротехнических и 

электромеханических объектов средствами 

информационно-измерительной техники. 

ПК-4.3 Уметь проводить измерения основных 

параметров электромеханических и электро-

технических объектов и систем и происхо-

дящих в них процессов. 

ПК-4.4 Владеть навыками использования 

технических средств для измерения и кон-

троля основных параметров технологическо-

го процесса электромеханических и электро-

технических объектов и систем и происхо-

дящих в них процессов. 

ПС 20.040, 

ПС 17.115, 

ПС 17.017, 

Анализ 

опыта 

Тип профессиональной деятельности: технологический 

Разработка ма-

тематических 

моделей для 

моделирова-

ния электро-

механических 

систем 

ПК-5. Готовно-

стью использо-

вать информа-

ционные техно-

логии в своей 

предметной об-

ласти 

ПК-5.1 Знать современные пакеты программ 

для имитационного моделирования и осо-

бенности их применения в области электро-

привода и автоматики. 

ПК-5.2 Знать смысл самых важных методов 

вычислительной математики, которые ис-

пользуются для решения линейных и нели-

нейных уравнений и их систем, дифференци-

альных уравнений, численного интегрирова-

ния аналитических и табличных функций. 

ПК-5.3 Уметь выполнять математическое мо-

ПС 20.036, 

ПС 17.017, 

ПС 28.003, 

Анализ 

опыта 



Задача ПД 
Код и 

наименование ПК 
Код и наименование индикатора достижения ПК 

Основание 

(ПС, анализ 

опыта) 

делирование процессов и объектов на базе 

пакетов имитационного моделирования. 

ПК-5.4 Уметь рассчитать статические и ди-

намические характеристики элементов и си-

стем автоматизированного электропривода с 

использованием численных методов. 

ПК-5.5 Уметь разрабатывать компьютерные 

модели систем автоматизированного элек-

тропривода с учетом особенностей исполни-

тельного механизма. 

ПК-5.6 Владеть методикой разработки мате-

матических, компьютерных и имитационных 

моделей электромеханических систем; мето-

диками анализа и обработки результатов мо-

делирования. 

ПК-5.7 Владеть навыками решения приклад-

ных задач электротехники в специализиро-

ванных программных пакетах. 

Монтаж, 

наладка и экс-

плуатация 

электромеха-

нического и 

электротехни-

ческого обо-

рудования 

ПК-6 Способно-

стью к монтажу, 

регулировке, 

испытаниям и 

сдаче в эксплуа-

тацию электро-

энергетического 

и электротехни-

ческого обору-

дования 
 

ПК-6.1 Знать принципы построения аппарат-

ной части программируемых логических 

контроллеров и принципы написания про-

граммы пользователя; 

ПК-6.2 Знать принципы действия полупро-

водниковых преобразователей электрической 

энергии и их характеристики; особенности 

работы мощных преобразователей и их си-

стем управления.  

ПК-6.3 Знать методы синтеза и построения 

систем управления электроприводами, обес-

печивающих заданные статические и дина-

мические показатели электропривода; мето-

ды расчета и проектирования систем управ-

ления электроприводами. 

ПК-6.4 Знать методы расчета систем типовых 

электроприводов различного назначения; ти-

повые технические решения и примеры схем 

электроприводов. 

ПК-6.5 Уметь создавать программу пользова-

теля программируемого логического кон-

троллера для решения задач управления тех-

нологическими процессами; 

ПК-6.6 Уметь проектировать типовые сило-

вые полупроводниковые преобразовательные 

устройства и осуществлять их расчет; моде-

лировать работу преобразовательных 

устройств; параметрировать современные 

преобразователи; 

ПК-6.7 Уметь выполнить основные расчеты 

систем управления электроприводами в ста-

тических и динамических режимах; проекти-

ПС 17.107, 

ПС 20.036, 

ПС 22.006, 

Анализ 

опыта 



Задача ПД 
Код и 

наименование ПК 
Код и наименование индикатора достижения ПК 

Основание 

(ПС, анализ 

опыта) 

ровать системы управления электропривода-

ми по техническому заданию. 

ПК-6.8 Уметь выполнить настройку систем 

управления электроприводами промышлен-

ных механизмов; 

ПК-6.9 Уметь проектировать типовые систе-

мы автоматизированных электроприводов, 

читать принципиальные схемы электропри-

водов; 

ПК-6.10 Владеть навыками программирова-

ния программируемых логических контрол-

леров для решения различных прикладных 

задач. 

ПК-6.11 Владеть навыками разработки и ап-

паратной реализации систем управления 

технологическими процессами при помощи 

программируемых логических контроллеров. 

ПК-6.12 Владеть методиками расчета режи-

мов работы силовых преобразователей элек-

трической энергии; методиками выбора си-

ловых полупроводниковых преобразователей 

как элементов систем автоматизированного 

электропривода. 

ПК-6.13 Владеть методиками проектирования 

систем управления электроприводами про-

мышленных механизмов: 

ПК-6.14 Владеть навыками расчета и модели-

рования систем управления электропривода-

ми в различных режимах работы; 

ПК-6.15 Владеть навыками выбора систем 

электропривода промышленных механизмов. 

Расчет типовых 

электромеха-

нических си-

стем и их эле-

ментов 

ПК-7 Готовно-

стью обосновы-

вать принятие 

конкретного 

технического 

решения при со-

здании электро-

энергетического 

и электротехни-

ческого обору-

дования 

ПК-7.1 Знать методы анализа работы элек-

тронных устройств и систем. 

ПК-7.2 Знать принципы работы, особенности 

конструкции устройств электроники, осо-

бенности их функционирования. 

ПК-7.3 Знать принципы работы электромеха-

нических преобразователей энергии; вариан-

ты построения кинематических схем элек-

троприводов; электромеханические свойства 

двигателей постоянного и переменного тока.  

ПК-7.3 Знать способы регулирования скоро-

сти электродвигателей; методику выбора 

электродвигателей, оценки энергетических 

показателей работы электроприводов. 

ПК-7.4 Знать принцип действия современных 

систем управления и особенности протека-

ющих в них процессов. 

ПК-7.5 Знать методы исследования устойчи-

вости, точности и качества переходных про-

ПС 28.003, 

ПС 20.002, 

Анализ 

опыта 



Задача ПД 
Код и 

наименование ПК 
Код и наименование индикатора достижения ПК 

Основание 

(ПС, анализ 

опыта) 

цессов; методы синтеза параметров и кор-

ректирующих звеньев. 

ПК-7.6 Уметь проектировать типовые элек-

тронные устройства и осуществлять их рас-

чет;  

ПК-7.7 Уметь моделировать работу элек-

тронных устройств. 

ПК-7.6 Уметь разрабатывать кинематические 

схемы электроприводов и рассчитывать их 

параметры; выбирать рациональный тип 

электропривода в соответствии с технологи-

ческими требованиями; рассчитывать загруз-

ку электродвигателей и определять требуе-

мую мощность; определять энергетические 

показатели работы электроприводов. 

ПК-7.8 Уметь использовать теоретическую и 

практическую базу для получения математи-

ческого описания объектов и систем в виде 

дифференциальных уравнений, структурных 

схем, построения их характеристик и моде-

лирования. 

ПК-7.9 Уметь решать практические задачи по 

расчету, анализу устойчивости, качества, 

синтезу систем управления. 

ПК-7.10 Владеть навыками проектирования 

электронных устройств в соответствии с тех-

нологическими требованиями. 

ПК-7.11 Владеть методиками анализа режи-

мов работы электронных устройств и эле-

ментов. 

ПК-7.12 Владеть методиками выбора элек-

тродвигателей с учетом особенностей работы 

промышленных механизмов и технологиче-

ских требований; навыками анализа энерге-

тических показателей работы электроприво-

да. 

ПК-7.13 Владеть методиками оценки устой-

чивости и качества систем управления; ме-

тодиками синтеза систем автоматического 

управления. 

ПК-7.14 Владеть навыками анализа статиче-

ских и динамических свойств систем автома-

тического управления. 
 



 

5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

5.1. Структура и объем блоков образовательной программы 

 

Структура образовательной программы бакалавриата включает следующие блоки: 

 Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 

 Блок 2 «Практика»; 

 Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

 

Таблица 5.1 – Структура и объем программы бакалавриата 

Структура программы бакалавриата 
Объем программы бакалавриата 

и ее блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 160 

Блок 2 Практика не менее 12 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 6-9 

Объем программы бакалавриата 240 

 

5.2. Учебный план, включая календарный учебный график 

 

Учебный план, включая календарный учебный график, является составной частью 

ОПОП ВО и определяет общую структуру подготовки выпускника в соответствии с дей-

ствующим ФГОС ВО на весь период обучения. 

В учебном плане выделяются обязательная часть и часть, формируемая участниками 

образовательных отношений. 

Учебный план, включая календарный учебный график, в период его реализации может 

корректироваться с учетом развития науки и технологий, запросов работодателей, а также 

при изменении нормативно-правовой базы в области образования. 

 

5.3. Рабочие программы дисциплин (модулей) 

 

Рабочие программы дисциплин (модулей), а также аннотации к ним являются состав-

ной частью ОПОП ВО и включают в себя оценочные средства. 

Методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующих образова-

тельных технологий, указываются в рабочих программах дисциплин (модулей). 

 

5.4. Рабочие программы практик 

 

Образовательной программой предусмотрены следующие типы практик: 

 учебная практика: ознакомительная; 

 учебная практика: по получению первичных навыков научно-исследовательской ра-

боты; 

 производственная практика: технологическая; 

 производственная практика: преддипломная. 

Программы практик являются составной частью ОПОП ВО и включают в себя пере-

чень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с плани-

руемыми результатами освоения образовательной программы, а также оценочные средства. 

 

5.5. Программа государственной итоговой аттестации  

 

Государственная итоговая аттестация включает подготовку к процедуре защиты и за-

щиту выпускной квалификационной работы. 



Программа государственной итоговой аттестации является составной частью образова-

тельной программы и содержит: 

 требования к выпускной квалификационной работе и порядку ее выполнения (при-

мерные темы выпускных квалификационных работ), рекомендации обучающимся по подго-

товке выпускной квалификационной работы, требования к оформлению, требования к до-

кладу, порядку его подготовки, перечень рекомендуемой литературы, процедура проведения 

и т.п.); 

 оценочные средства. 
 
5.6. Рабочая программа воспитания, календарный план воспитательный работы 

 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательный работы являются 

составной частью ОПОП ВО. 

 

 

6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

6.1. Общесистемные требования к реализации образовательной программы 

 

Университет располагает на праве собственности и законном основании материально-

техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и оборудованием) 

для реализации образовательной программы по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 

«Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде из любой 

точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

(далее – сеть «Интернет»), как на территории Университета, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда Университета обеспечивает:  

 доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, ука-

занным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик; 

 формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 

работ и оценок за эти работы. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечива-

ется соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и ква-

лификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование элек-

тронной информационно-образовательной среды соответствует законодательству Россий-

ской Федерации. 

 

6.2. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению образовательной программы 

 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, 

предусмотренных образовательной программой, оснащенные оборудованием и технически-

ми средствами обучения, состав которых определен в рабочих программах дисциплин (мо-

дулей).  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной тех-

никой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электрон-

ную информационно-образовательную среду Университета. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного обес-

печения (состав определен в рабочих программах дисциплин (модулей) и обновляется при 

необходимости). 



Библиотечный фонд укомплектован требуемыми печатными изданиями из расчета не 

менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин 

(модулей), программах практик, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваи-

вающих соответствующую дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным профессиональ-

ным базам данных и информационным справочным системам, состав которых определяется 

в рабочих программах дисциплин (модулей) и обновляется, при необходимости. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечиваются печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья. 

 

6.3. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 

Университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на 

иных условиях. 

Квалификация педагогических работников Университета отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных 

стандартах (при наличии). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Университета, участ-

вующих в реализации образовательной программы, и лиц, привлекаемых Университетом к 

реализации образовательной программы на иных условиях (исходя из количества замещае-

мых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-

методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников Университета, участвующих 

в реализации образовательной программы, и лиц, привлекаемых Университетом к реализации об-

разовательной программы на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приве-

денного к целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками иных орга-

низаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной 

профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Университета и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности Университетом на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую 

степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признавае-

мую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное 

в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

 

6.4. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы 

 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы осуществляется в 

объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по 

реализации образовательных программ высшего образования (программ бакалавриата) и 

значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых 

Министерством науки и высшего образования Российской Федерации. 



 

6.5. Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по образовательной программе 

 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе ба-

калавриата определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней 

оценки, в которой Организация принимает участие на добровольной основе. 

В целях совершенствования программы бакалавриата Организация при проведении ре-

гулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучаю-

щихся по программе бакалавриата привлекает работодателей и (или) их объединения, иных 

юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников Организации. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по про-

грамме бакалавриата обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, со-

держания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисци-

плин (модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе бакалавриата в 

рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения 

соответствия образовательной деятельности по программе бакалавриата требованиям ФГОС 

ВО. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

программе бакалавриата может осуществляться в рамках профессионально-общественной 

аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также уполномоченными 

ими организациями, в том числе иностранными организациями, либо авторизованными 

национальными профессионально-общественными организациями, входящими в междуна-

родные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки выпускников отвечаю-

щими требованиям профессиональных стандартов (при наличии) и (или) требованиям рынка 

труда к специалистам соответствующего профиля. 
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