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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы высше-
го образования 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования (далее – 
ОПОП ВО), реализуемая по направлению подготовки 15.04.02 Технологические машины и 
оборудование, направленность «Инжиниринг и технический менеджмент металлургического 
оборудования» представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную в 
Государственном образовательном учреждении высшего профессионального образования 
«Донецкий национальный технический университет» (далее – Университет) с учетом по-
требностей рынка труда на основе Федерального государственного образовательного стан-
дарта высшего образования по направлению подготовки 15.04.02 Технологические машины 
и оборудование, утвержденного приказом Министерства науки  и высшего образования Рос-
сийской Федерации от 14 августа  2020 г., № 1026. 

ОПОП ВО регламентирует цели, объем, содержание и планируемые результаты освое-
ния ОПОП ВО, а также условия осуществления образовательной деятельности по ОПОП ВО. 

1.2. Нормативные документы 
- Федеральный закон от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 
- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по 

направлению подготовки 15.04.02 Технологические машины и оборудование и уровню выс-
шего образования магистратура, утвержденный приказом Министерства образования и науки 
Российской Федерации от 14 августа  2020 г., № 1026; 

- Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 6 ап-
реля 2021 года № 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образова-
тельной деятельности по образовательным программам высшего образования – программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

- Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 
5 августа 2020 года № 885 «Об утверждении Положения о практической подготовке обу-
чающихся»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 июня 2015 
года № 636 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, програм-
мам специалитета и программам магистратуры»; 

– Положение об организации учебного процесса в Государственном образовательном 
учреждении высшего профессионального образования «Донецкий национальный техниче-
ский университет», принятое решением Учёного совета ГОУВПО «ДОННТУ» от 27.04.2018 
г., № 3 (в действующей редакции); 

- Устав Государственного образовательного учреждения высшего профессионального 
образования «Донецкий национальный технический университет», утвержденный приказом 
ГОУВПО «ДОННТУ» от 15.11.2019 № 1587; 

- Профессиональные стандарт «Специалист по техническому обслуживанию и ремон-
там в металлургическом производстве», утвержденный приказом Министерства труда и со-
циальной защиты Российской Федерации от 23.01.2017 г. № 67н (зарегистрирован Мини-
стерством юстиции Российской Федерации 14.02.2017 г., регистрационный № 45642). На-
именование вида и код профессиональной деятельности – организация технического обслу-
живания и ремонта металлургического оборудования, 27.091; 

- Профессиональные стандарт «Специалист по инжинирингу машиностроительного 
производства», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Россий-
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ской Федерации от 30.09.2020 г. № 681н (зарегистрирован Министерством юстиции Россий-
ской Федерации 26.10.2020 г., регистрационный № 60581). Наименование вида и код про-
фессиональной деятельности – информационно-техническая поддержка производства конку-
рентоспособной продукции машиностроения, 28.008; 

- Профессиональные стандарт «Специалист по научно-исследовательским и опытно-
конструкторским разработкам», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 04.03.2014 г. № 121н (зарегистрирован Министерством 
юстиции Российской Федерации 21.03.2014 г., регистрационный № 31692). Наименование 
вида и код профессиональной деятельности – проведение научно-исследовательских и опыт-
но-конструкторских разработок, 40.011; 

- Профессиональные стандарт «Специалист по автоматизированному проектированию 
технологических процессов», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 03.07.2019 г. № 478н (зарегистрирован Министерством 
юстиции Российской Федерации 29.07.2019 г., регистрационный № 55441). Наименование 
вида и код профессиональной деятельности – проведение научно-исследовательских и опыт-
но-конструкторских разработок, 40.083. 

1.3. Цель и задачи основной профессиональной образовательной программы выс-
шего образования 

Основной целью ОПОП ВО магистратуры является подготовка квалифицированных 
кадров посредством формирования у обучающихся универсальных, общепрофессиональных 
и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями Федерального государст-
венного образовательного стандарта высшего образования (далее – ФГОС ВО) по направле-
нию подготовки 15.04.02 Технологические машины и оборудование, а также развития лич-
ностных качеств, позволяющих реализовать сформированные компетенции в профессио-
нальной деятельности. 

В области воспитания общей целью ОПОП ВО является формирование социально-
личностных качеств студентов: целеустремленности, организованности, трудолюбия, ответ-
ственности, гражданственности, толерантности, а также повышение их общей культуры. 

В области обучения целями ОПОП ВО являются: подготовка в области основ гумани-
тарных, социальных, экономических, математических и естественнонаучных знаний; полу-
чение высшего образования, позволяющего выпускнику успешно проводить разработки и 
исследования, направленные на развитие своей области профессиональной деятельности, об-
ладать предметно-специализированными компетенциями, способствующими его социальной 
мобильности и устойчивости на рынке труда. 

1.4. Перечень сокращений 
ОПОП ВО – основная профессиональная образовательная программа высшего образо-

вания. 
ФГОС ВО – Федеральный государственный образовательный стандарт высшего обра-

зования. 
УК – универсальные компетенции. 
ОПК – общепрофессиональные компетенции. 
ПК – профессиональные компетенции. 
ПС – профессиональный стандарт. 
з.е. – зачетная единица. 
ПД – профессиональная деятельность. 
ГИА – государственная итоговая аттестация. 
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2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ВЫПУСКНИКА  

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 
Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной деятельно-

сти, в которых выпускники, освоившие образовательную программу, могут осуществлять 
профессиональную деятельность: 

01 Образование и наука (в сферах: реализации образовательных программ среднего 
профессионального образования, высшего образования, дополнительных профессиональных 
программ; в сфере научно-исследовательских и проектно-конструкторских разработок); 

28 Производство машин и оборудования (в сферах: обеспечения высокого качества реа-
лизуемых производственных процессов и оптимизации их структуры; в сфере разработки 
проектных решений технологического комплекса механосборочного производства; в сфере 
разработки конструкторской, технологической, технической документации комплексов ме-
ханосборочного производства); 

33 Ремонт и монтаж машин и оборудования (в сферах: организации и управления ре-
монтами и техническим обслуживанием подъемно-транспортного, металлургического обо-
рудования; подготовки и организации монтажа промышленного оборудования); 

40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности (в сферах: тех-
нологического обеспечения заготовительного производства на машиностроительных пред-
приятиях; технологической подготовки производства деталей машиностроения; проектиро-
вания машиностроительных производств, их основного и вспомогательного оборудования, 
инструментальной техники, технологической оснастки; проектирования транспортных сис-
тем машиностроительных производств; разработки нормативно-технической и плановой до-
кументации, системы стандартизации и сертификации; разработки средств и методов испы-
таний и контроля качества машиностроительной продукции). 

В рамках освоения образовательной программы выпускники готовятся к решению за-
дач профессиональной деятельности следующих типов: 

- производственно-технологический; 
- организационно-управленческий;  
- научно-исследовательский; 
- педагогический; 
- проектно-конструкторский. 
Выпускники, освоившие образовательную программу, могут осуществлять профессио-

нальную деятельность в проектных организациях и в структурных подразделениях машино-
строительных предприятий и предприятий горно-металлургического комплекса, монтажных 
и контрольных организациях, в научно-исследовательских институтах, исследовательских 
организациях, учебных и коммерческих учреждениях высшего и среднего профессионально-
го образования в должности ведущего инженера, инженера проекта, специалиста в области 
инжиниринга, инженера-технолога, инженера-исследователя, главного инженера-
конструктора, заведующим научно-исследовательским отделом (лабораторией), главным на-
учным сотрудником,  главного механика. 

Объекты профессиональной деятельности выпускников или область (области) знания: 
- технологические машины и оборудование металлургических и машиностроительных 

производств;  
- технологическая оснастка и средства механизации и автоматизации технологических 

процессов; производственные технологические процессы, их разработка и освоение новых 
технологий;  

- средства информационного, метрологического, диагностического и управленческого 
обеспечения технологических систем для достижения качества выпускаемых изделий;  

- нормативно-техническая документация, системы стандартизации и сертификации, 
методы и средства испытаний и контроля качества изделий машиностроения;  
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- системы и процессы технического обслуживания, ремонта, диагностирования техно-
логического оборудования; 

-  организации и предприятия, проводящие монтаж, наладку, техническое обслужива-
ние, ремонт и диагностирование технологического оборудования;  

- образовательные организации. 

2.2. Перечень документов, закрепляющих квалификационные характеристики, 
соотнесенных с ФГОС ВО 

Выпускник направления подготовки 15.04.02 Технологические машины и оборудова-
ние, направленность «Инжиниринг и технический менеджмент металлургического оборудо-
вания», должен быть готов к выполнению обобщенных трудовых функций и трудовых функ-
ций (таблица 2.1.). 

Таблица 2.1 – Перечень документов, закрепляющих квалификационные характеристи-
ки, обобщенных трудовых функций и трудовых функций 

№ 
п/п Код ПС Наименование  

профессионального стандарта 
Обобщенная трудовая функ-

ция Трудовая функция 

33 Ремонт и монтаж машин и оборудования 
D/01.7 Определение ор-
ганизационных и техни-
ческих мер по проведе-
нию технического об-
служивания и ремонта 
технологического обору-
дования в подразделени-
ях металлургического 

производства 
1 27.091 

«Специалист по техниче-
скому обслуживанию и ре-
монтам в металлургическом 
производстве», утвержден-
ный приказом Министерст-
ва труда и социальной за-
щиты Российской Федера-
ции от 23.01.2017 г. № 67н 

D. Координация проведе-
ния технического обслу-
живания и ремонта тех-
нологического оборудо-
вания в подразделениях 
металлургического про-

изводства 

D/02.7  Организация 
согласованной работы 
работников и организа-
ций, привлеченных для 
выполнения техническо-
го обслуживания и ре-
монта технологического 
оборудования, в подраз-
делениях металлургиче-
ского производства 

28 Производство машин и оборудования 
А/01.7  Сопровожде-
ние жизненного цикла 
и реновация продук-
ции машиностроения 

2 28.008 

«Специалист по инжини-
рингу машиностроительно-
го производства», утвер-
жденный приказом Мини-
стерства труда и социаль-
ной защиты Российской 
Федерации от 30.09.2020 г. 

№ 681н  

А. Инжиниринговая 
деятельность в маши-
ностроительном произ-

водстве 

А/02.7  Разработка 
предложений по со-
вершенствованию ма-
шиностроительного 
производства 

3 40.059 

«Промышленный дизай-
нер», утвержденный прика-
зом Министерства труда и 
социальной защиты Рос-

Е. Проведение исследо-
вательских работ в об-
ласти  промышленного 
дизайна производимой 

Е/01.7 Разработка ме-
тодики проведения ис-
следований, касаю-
щихся установления 
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№ 
п/п Код ПС Наименование  

профессионального стандарта 
Обобщенная трудовая функ-

ция Трудовая функция 

продукции (изделич) актуальных требова-
ний к современной 

продукции (изделию) и 
её параметров сийской Федерации от 

12.10.2021 г. № 721н F. Руководство дея-
тельностью в области 
промышленного дизай-
на и (или) эргономики 
продукции (изделия) 

F/04.7 Руководство ис-
следовательскими ра-
ботами в области про-
изводимой продукции 

(изделия) 

4 40.083 

«Специалист по автомати-
зированному проектирова-
нию технологических про-
цессов», утвержденный 
приказом Министерства 

труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 

03.07.2019 г. № 478н 

С. Автоматизированное 
проектирование техно-
логических процессов 
изготовления деталей 
из сплавов чёрных и 
цветных металлов по-
лимеров и композици-
онных материалов, об-
рабатываемых резани-
ем, имеющих более 30 
обрабатываемых по-

верхностей, в том числе 
точностью выше 7-го 
квалитета и шерохова-
тостью ниже Ra 0,4; и 
сборки сборочных еди-
ниц, включающих бо-
лее 50 составных час-
тей (деталей и сбороч-
ных единиц) (далее – 
машиностроительные 
изделия высокой слож-

ности) 

С/02.7 Разработка с 
использованием CAD-, 
САРР-систем техноло-
гических процессов 
изготовления машино-
строительных изделий 
высокой сложности 

40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности 
D/01.7 Формирование 
новых направлений 
D/03.7 Координация 
деятельности соиспол-
нителей, участвующих 
в выполнении работ с 
другими организация-

ми 5 40.011 

«Специалист по научно-
исследовательским и опыт-
но-конструкторским разра-
боткам», утвержденный 
приказом Министерства 

труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 

04.03.2014 г. № 121н. 

D. Осуществление на-
учного руководства в 
соответствующей об-

ласти знаний D/04.7 Определение 
сферы применения ре-
зультатов научно-
исследовательских 

и опытно-
конструкторских работ 
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2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников  
Области профессиональной деятельности выпускников, освоивших образовательную 

программу, соотнесенные с типами задач профессиональной деятельности и учитывающие 
профессиональные задачи, представлены в таблице 2.2. 

Таблица 2.2 – Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников 

Область профессиональной  
деятельности  

(по реестру Минтруда) 

Типы задач  
профессиональной 

 деятельности 

Задачи 
профессиональной деятельности 

01 Образование и наука (в 
сферах: реализации образо-
вательных программ сред-
него профессионального 
образования, высшего об-
разования, дополнительных 
профессиональных про-
грамм; в сфере научно-
исследовательских и про-
ектно-конструкторских 
разработок) 

педагогический Организация и проведение профессиональ-
ного обучения, профессионального образо-
вания, дополнительного образования в сфере 
машиностроения и металлургии 

производст-
венно-

технологиче-
ский  

Решение инженерных проблем и задач при 
производстве металлургических машин и 
оборудования 

28 Производство машин и 
оборудования (в сферах: 
обеспечения высокого ка-
чества реализуемых произ-
водственных процессов и 
оптимизации их структуры; 
в сфере разработки проект-
ных решений технологиче-
ского комплекса механо-
сборочного производства; в 
сфере разработки конст-
рукторской, технологиче-
ской, технической доку-
ментации комплексов ме-
ханосборочного производ-
ства) 

проектно-
конструктор-

ский 

Сопровождение жизненного цикла изделий 
на этапах проектирования, подготовки к про-
изводству, производстве и эксплуатации 
Решение инженерных проблем и задач при 
проектировании металлургических машин и 
оборудования 

33 Ремонт и монтаж машин 
и оборудования (в сферах: 
организации и управления 
ремонтами и техническим 
обслуживанием подъемно-
транспортного, металлур-
гического оборудования; 
подготовки и организации 
монтажа промышленного 
оборудования) 

организационно-
управленческий 

Решение инженерных проблем и задач при 
эксплуатации, техническом обслуживании и 
ремонте металлургических машин и обору-
дования 

40 Сквозные виды профес-
сиональной деятельности в 
промышленности (в сфе-
рах: технологического 
обеспечения заготовитель-

научно-
исследователь-

ский 

Изучение и использование научно-
технической информации об объектах про-
фессиональной деятельности для выполне-
ния научно-исследовательской работы 
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Область профессиональной  
деятельности  

(по реестру Минтруда) 

Типы задач  
профессиональной 

 деятельности 

Задачи 
профессиональной деятельности 

ного производства на ма-
шиностроительных пред-
приятиях; технологической 
подготовки производства 
деталей машиностроения; 
проектирования машино-
строительных производств, 
их основного и вспомога-
тельного оборудования, 
инструментальной техники, 
технологической оснастки; 
проектирования транс-
портных систем машино-
строительных производств; 
разработки нормативно-
технической и плановой 
документации, системы 
стандартизации и сертифи-
кации; разработки средств 
и методов испытаний и 
контроля качества машино-
строительной продукции) 

3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

3.1. Направленность образовательной программы в рамках направления подго-
товки  

Специфика направления подготовки 15.04.02 Технологические машины и оборудова-
ние определяет направленность (профиль) образовательной программы «Инжиниринг и 
технический менеджмент металлургического оборудования». 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы 
По итогам освоения образовательной программы выпускникам присваивается квали-

фикация «магистр» согласно приказу Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061 
«Об утверждении перечней специальностей и направлений подготовки высшего образова-
ния» (с изменениями и дополнениями). 

3.3. Объем и срок обучения по образовательной программе 
Объем образовательной программы составляет 120 з.е. в соответствии с ФГОС ВО. 
Объем образовательной программы, реализуемый за один учебный год, составляет  не 

более 60 з.е.; при ускоренном обучении – не более 80 з.е. 
Срок обучения по образовательной программе составляет для очной формы - 2 года, для за-

очной - 2 года 3 месяца. 

3.4. Форма обучения 
Форма обучения: очная, заочная. 
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4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной програм-
мы, обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками  

Результаты освоения ОПОП ВО определяются приобретаемыми выпускником компе-
тенциями, т.е. его способностью применять знания, умения, личные качества, трудовые на-
выки (умения) в соответствии с задачами профессиональной деятельности и требованиями к 
квалификации.  

Универсальные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции выпускни-
ка, формируемые в процессе освоения данной ОПОП ВО:  

- ОПК и УК установлены в соответствии с ФГОС ВО по соответствующему направле-
нию подготовки; 

- ПК – определены на основе профессиональных стандартов, соответствующих про-
фессиональной деятельности выпускников по соответствующему направлению, а также на 
основе анализа требований к профессиональным компетенциям, предъявляемых к выпускни-
кам на рынке труда, обобщения отечественного и зарубежного опыта, проведения консуль-
таций с ведущими работодателями, объединениями работодателей отрасли, в которой вос-
требованы выпускники, иных источников.  

В ОПОП ВО установлены индикаторы достижения компетенций: универсальных, об-
щепрофессиональных и профессиональных. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и 
практикам должна обеспечивать формирование у выпускника всех компетенций, установ-
ленных образовательной программой. 

4.2. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 
ФГОС ВО и программа магистратуры устанавливает следующие универсальные компе-

тенции (таблица 4.1.). 

Таблица 4.1 – Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Категория  
(группа) УК Код и наименование УК Код и наименование индикатора  

достижения УК 
 

1 2 3 
Системное и кри-
тическое мышле-
ние 

УК-1. Способен осуществлять 
критический анализ проблем-
ных ситуаций на основе сис-
темного подхода, вырабаты-
вать стратегию действий 

УК-1.1 Знать методы решения проблем-
ных ситуаций в научно-технической и 
производственной профессиональной 
практике. 
УК-1.2 Уметь получать новые знания на 
основе системного подхода; критически 
анализировать данные по сложным на-
учным проблемам, относящимся к про-
фессиональной области; осуществлять 
поиск решений на основе научной ме-
тодологии. 
УК-1.3 Владеть: навыками прогности-
ческой деятельности, позволяющей вы-
страивать стратегию исследований и 
практических решений; навыками эври-
стического анализа перспективных на-
правлений науки и техники; навыками 
стратегического планирования в раз-



11 

1 2 3 
личных областях профессиональной 
деятельности. 

Разработка и реа-
лизация проектов 

УК-2. Способен управлять 
проектом на всех этапах его 
жизненного цикла 

УК-2.1 Знать методы управления проек-
тами; этапы жизненного цикла проекта; 
методы представления и описания ре-
зультатов проектной деятельности; ме-
тоды,  критерии и параметры оценки ре-
зультатов выполнения проекта; прин-
ципы, методы и требования, предъяв-
ляемые к проектной работе. 
УК-2.2 Уметь обосновывать практиче-
скую и теоретическую значимость полу-
ченных результатов; проверять и анали-
зировать проектную  документацию; 
прогнозировать развитие процессов в 
проектной профессиональной области; 
выдвигать инновационные идеи и не-
стандартные подходы к их реализации в 
целях реализации проекта; рассчиты-
вать качественные и количественные 
результаты,  сроки выполнения проект-
ной работы. 
УК-2.3 Владеть: навыками управления 
проектами в области, соответствующей 
профессиональной деятельности, в том 
числе: навыками распределения заданий 
и побуждения других к достижению це-
лей; навыками управления разработкой 
технического задания проекта, управле-
ния реализацией профильной проектной 
работы; управления процессом обсуж-
дения и доработки проекта; навыками 
разработки программы реализации про-
екта в профессиональной области; на-
выками  организации проведения про-
фессионального обсуждения проекта, 
участия в ведении проектной докумен-
тации; навыками проектирования план-
графика реализации проекта; определе-
ния требований к результатам реализа-
ции проекта, участия в научных дискус-
сиях и круглых столах. 

Командная рабо-
та и лидерство 

УК-3. Способен организовать 
и руководить работой коман-
ды, вырабатывая командную 
стратегию для достижения по-
ставленной цели. 

УК-3.1 Знать методики формирования 
команд; методы эффективного руково-
дства коллективами; нормативные пра-
вовые акты, касающиеся организации и 
осуществления профессиональной дея-
тельности; стратегии и принципы ко-
мандной работы, основные характери-
стики организационного климата и 
взаимодействия людей в организации; 
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1 2 3 
методы научного исследования в облас-
ти управления. 
УК-3.2 Уметь определять стиль управ-
ления и эффективность руководства ко-
мандой; вырабатывать командную стра-
тегию; организовывать  работу коллек-
тивов;  управлять коллективом;  разра-
батывать мероприятия  по  личностно-
му, образовательному  и профессио-
нальному росту. 
УК-3.3 Владеть навыками организации 
и управления командным взаимодейст-
вием в решении поставленных целей; 
создания команды для выполнения 
практических задач; участия в разра-
ботке стратегии командной работы. 

Коммуникация УК-4. Способен применять со-
временные коммуникативные 
технологии, в том числе  на 
иностранном(ых)  языке(ах), 
академического и профессио-
нального взаимодействия 

УК-4.1 Знать виды и средства совре-
менных коммуникативных технологий; 
правила и возможности применения 
коммуникативных технологий в усло-
виях академического и профессиональ-
ного взаимодействия на русском и ино-
странном языках. 
УК-4.2 Уметь использовать коммуника-
тивные технологии для поиска, обмена 
информацией и установления профес-
сиональных контактов; представлять 
результаты научной и профессиональ-
ной деятельности на русском ииност-
ранном языках; участвовать в академи-
ческих и профессиональных дискусси-
ях; анализировать, создавать и редакти-
ровать и переводить научные и профес-
сионально-ориентированные тексты. 
УК-4.3 Владеть навыками академиче-
ского и профессионального взаимодей-
ствия; научной и профессиональной 
терминологией; навыками работы с ин-
формационно-поисковыми системами. 

Межкультурное 
взаимодействие 

УК-5. Способен анализиро-
вать и учитывать разнообразие 
культур в процессе межкуль-
турного взаимодействия. 

УК-5.1 Знать национальные, этнокуль-
турные и конфессиональные особенно-
сти и народные традиции населения; 
основы и закономерности социального 
и межкультурного взаимодействия, на-
правленного на решение профессио-
нальных задач. 
УК-5.2 Уметь грамотно, доступно изла-
гать профессиональную информацию в 
процессе межкультурного взаимодейст-
вия; соблюдать этические нормы и пра-
ва человека; анализировать особенности 



13 

1 2 3 
социального взаимодействия с учетом 
национальных, этнокультурных, кон-
фессиональных особенностей. 
УК-5.3 Владеть навыками организации 
продуктивного взаимодействия в про-
фессиональной среде с учетом нацио-
нальных, этнокультурных, конфессио-
нальных особенностей; навыками пре-
одоления коммуникативных, образова-
тельных, этнических, конфессиональ-
ных и других барьеров в процессе меж-
культурного взаимодействия. 

Самоорганизация 
и саморазвитие (в 
том числе здо-
ровьесбережение) 

УК-6. Способен определять и 
реализовать приоритеты соб-
ственной деятельности и спо-
собы ее совершенствования на 
основе самооценки 

УК-6.1 Знать основные принципы про-
фессионального и личностного разви-
тия, исходя из этапов карьерного роста 
и требований рынка труда; способы со-
вершенствования своей деятельности на 
основе самооценки; теоретико-
методологические основы саморазви-
тия, самореализации, использования 
творческого потенциала собственной 
деятельности. 
УК-6.2 Уметь определять приоритеты 
профессиональной деятельности и спо-
собы ее совершенствования на основе 
самооценки; разрабатывать, контроли-
ровать, оценивать и исследовать компо-
ненты профессиональной деятельности; 
планировать самостоятельную деятель-
ность в решении профессиональных за-
дач. 
УК-6.3 Владеть навыками планирования 
собственной профессиональной дея-
тельности; способами управления своей 
познавательной деятельностью и ее со-
вершенствования на основе самооценки 
и принципов непрерывного образова-
ния. 

4.3. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их дости-
жения 

ФГОС ВО и программа магистратуры устанавливают следующие общепрофессиональ-
ные компетенции (таблица 4.2.). 
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Таблица 4.2 – Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 
достижения 

Код и наименование ОПК Код и наименование индикатора  
достижения ОПК 

 

1 2 
ОПК-1. Способен формулировать це-
ли и задачи исследования, выявлять 
приоритеты решения задач, выбирать 
и создавать критерии оценки резуль-
татов исследования. 

ОПК-1.1 Знать формулировки цели и задачи иссле-
дования, критерии оценки результатов исследова-
ния. 
ОПК-1.2 Уметь формулировать цели и задачи науч-
ного и практического исследования; установить  по-
следовательность действий при решении исследова-
тельских задач в профессиональной области; прово-
дить научные исследования в соответствующей об-
ласти знаний, науки и техники; выбирать критерии 
оценки результатов исследования. 
ОПК-1.3 Владеть навыками самостоятельной рабо-
ты в сфере проведения научных и практических ис-
следований и оценки результатов научного исследо-
вания. 

ОПК-2. Способен осуществлять экс-
пертизу технической документации 
при реализации технологического 
процесса. 

ОПК-2.1 Знать перечень технической документации 
при реализации технологического процесса; методы 
и правила проведения экспертизы технической до-
кументации при проектировании и проведении тех-
нологического процесса. 
ОПК-2.2 Уметь проводить экспертизу технической 
документации при проектировании и реализации 
технологического процесса. 
ОПК-2.3 Владеть методами и подходами проведе-
ния экспертизы технической документации при про-
ектировании и проведении технологического про-
цесса. 

ОПК-3. Способен организовывать 
работу коллективов исполнителей 
принимать исполнительские решения 
в условиях спектра мнений опреде-
лять порядок выполнения работ, ор-
ганизовывать в подразделении рабо-
ты по совершенствованию, модерни-
зации и унификации выпускаемых 
изделий и их элементов, разработке 
проектов стандартов и сертификатов, 
обеспечивать адаптацию современ-
ных версий систем управления каче-
ством к конкретным условиям произ-
водства на основе международных 
стандартов. 

ОПК-3.1 Знать методы управления человеческими 
ресурсами в структурном подразделении, принципы 
формирования команд и распределения задач среди 
персонала структурного подразделения для обеспе-
чения эффективности функционирования производ-
ства, методы разработки стандартов и технических 
условий, основы управления качеством, в том числе 
на основании международных стандартов. 
ОПК-3.2 Уметь организовать работу коллективов 
исполнителей и принимать решения с учетом спек-
тра мнений; определять порядок выполнения работ, 
определять зоны ответственности сотрудников, раз-
рабатывать бизнес-планы и оценивать их экономи-
ческую эффективность; организовывать работы по 
совершенствованию, модернизации, унификации 
выпускаемых изделий и их элементов; разрабаты-
вать проекты стандартов и сертификатов; адаптиро-
вать современные версии систем управления каче-
ством к конкретным условиям производства. 
ОПК-3.3 Владеть навыками управления трудовым 
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коллективом и производственными процессами, по-
зволяющими оперативно и эффективно принимать 
управленческие решения по различным производст-
венным ситуациям, адаптации современных версий 
систем управления качеством к конкретным услови-
ям производства на основе международных стан-
дартов. 

ОПК-4. Способен разрабатывать ме-
тодические и нормативные докумен-
ты при реализации разработанных 
проектов и программ, направленных 
на создание узлов и деталей машин. 

ОПК-4.1 Знать методы разработки методических и 
нормативных документов, используемых при реали-
зации программ по созданию узлов и деталей машин 
и технологического оборудования. 
ОПК-4.2 Уметь разрабатывать методические и нор-
мативные документы, используемые при реализации 
проектов и программ, по созданию узлов и деталей 
машин и технологического оборудования. 
ОПК-4.3 Владеть: навыками разработки методиче-
ских и нормативных документов, используемых при 
создании узлов и деталей машин и технологическо-
го оборудования. 

ОПК-5. Способен разрабатывать ана-
литические и численные методы при 
создании математических моделей 
машин, приводов, оборудования, сис-
тем, технологических процессов. 

ОПК-5.1 Знать аналитические и численные методы, 
используемые при создании математических моде-
лей машин, приводов, оборудования, систем, техно-
логических процессов. 
ОПК-5.2 Уметь создавать математические модели 
машин, приводов, оборудования, механических сис-
тем, технологических процессов; применять как 
аналитические, так и численные методы решения 
поставленных задач; проводить обоснованный вы-
бор методов и направления моделирования и опти-
мизации технологических процессов, машин и обо-
рудования; анализировать результаты решения. 
ОПК-5.3 Владеть навыками и методами создания 
математических моделей оборудования, систем, тех-
нологических процессов; навыками работы в про-
граммных комплексах для проектирования, расчета 
и оптимизации моделей технологических процессов, 
деталей, узлов машин и оборудования. 

ОПК-6. Способен использовать со-
временные информационно-
коммуникационные технологии, гло-
бальные информационные ресурсы в 
научно-исследовательской деятель-
ности. 

ОПК-6.1 Знать перечень глобальных информацион-
ных ресурсов, используемых в научно-иссле-
довательской деятельности и моделировании при 
проектировании технологического оборудования. 
ОПК-6.2 Уметь применять современные информа-
ционно-коммуникационные технологии и глобаль-
ные информационные ресурсы при проведении на-
учных исследований технологического оборудова-
ния. 
ОПК-6.3 Владеть методами и подходами выполне-
ния научных исследований с применением глобаль-
ных информационных ресурсов и современных ин-
формационно-коммуникационных технологий.  

ОПК-7. Способен разрабатывать со- ОПК-7.1 Знать принципы использования сырьевых 
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временные экологичные и безопас-
ные методы рационального исполь-
зования сырьевых и энергетических 
ресурсов в машиностроении. 

и энергетических ресурсов, технику и современные 
технологии защиты экологии и человека, применяе-
мые в машиностроении, характер воздействия вред-
ных и опасных факторов на человека и природную 
среду. 
ОПК-7.2 Уметь предлагать экологичные и безопас-
ные варианты рационального использования сырье-
вых и энергетических ресурсов в машиностроении 
при разработке малоотходных, энергосберегающих, 
безопасных и экологически чистых машин и техно-
логического оборудования; разрабатывать програм-
мы действий по энерго- и ресурсосбережению. 
ОПК-7.3 Владеть навыками сбора и обработки ин-
формации о расходе сырьевых и энергетических ре-
сурсов. 

ОПК-8. Способен разрабатывать ме-
тодику анализа затрат на обеспечение 
деятельности производственных под-
разделений. 

ОПК-8.1 Знать сущность и виды производственных 
затрат и расходов, методы учета и анализа матери-
альных затрат на обеспечение производственной 
деятельности подразделений. 
ОПК-8.2 Уметь классифицировать, анализировать и 
планировать затраты на обеспечение деятельности 
производственных подразделений; разработать ме-
тодику по анализу затрат на обеспечение деятельно-
сти производственных подразделений и проводить 
их анализ. 
ОПК-8.3 Владеть навыками расчета затрат на обес-
печение деятельности производственных подразде-
ления; навыками разработки методики анализа те-
кущих затрат, методами планирования и управления 
затратами производственного подразделения.  

ОПК-9. Способен разрабатывать но-
вое технологическое оборудование. 

ОПК-9.1 Знать отраслевое технологическое обору-
дование, применяемые методы проектирования и 
разработки. 
ОПК-9.2 Уметь выполнить технико-экономическое 
обоснование разработки и внедрения нового техно-
логического оборудования; разрабатывать техниче-
ские задания на проектно-конструкторские работы, 
конструкторскую и технологическую документацию 
в соответствии с нормативно-техническими требо-
ваниями. 
ОПК-9.3 Владеть способами и методами разработки 
нового технологического оборудования с использо-
ванием современных материалов, технологий про-
изводства, конструктивных элементов. 

ОПК-10. Способен разрабатывать ме-
тодики обеспечения производствен-
ной и экологической безопасности на 
рабочих местах. 

ОПК-10.1 Знать основы законодательства для обес-
печения производственной и экологической безо-
пасности на рабочих местах; мероприятия по обес-
печению норм экологической безопасности при экс-
плуатации, техническом обслуживании и ремонте 
технологического оборудования. 
ОПК-10.2 Уметь разработать методические реко-



17 

1 2 
мендации для обеспечения производственной и эко-
логической безопасности металлургического и ма-
шиностроительного производства. 
ОПК-10.3 Владеть навыками разработки техниче-
ской документации, используемой для  
обеспечения производственной и экологической 
безопасности на рабочих местах, охране труда и ок-
ружающей среды. 

ОПК-11. Способен разрабатывать ме-
тоды стандартных испытаний по оп-
ределению физико-механических 
свойств и технологических показате-
лей материалов, используемых в тех-
нологических машинах и оборудова-
нии. 

ОПК-11.1 Знать физико-механические свойства и 
технологические показатели материалов, исполь-
зуемых в технологических машинах и оборудова-
нии, методы стандартных испытаний по их опреде-
лению. 
ОПК-11.2 Уметь применять стандартные методики 
испытаний и разрабатывать новые по определению 
физико-механических свойств и технологических 
показателей материалов, используемых в техноло-
гических машинах и оборудовании. 
ОПК-11.3 Владеть навыками использования стан-
дартного оборудования и приборов для оценки фи-
зико-механических свойств и технологических по-
казателей материалов, применяемых в технологиче-
ских машинах и оборудовании, 

ОПК-12. Способен разрабатывать со-
временные методы исследования тех-
нологических машин и оборудова-
ния, оценивать и представлять ре-
зультаты выполненной работы. 

ОПК-12.1 Знать современные проблемы науки при 
разработке технологий, технологического оборудо-
вания производств; методы исследования техноло-
гических машин и оборудования. 
ОПК-12.2 Уметь разработать методы исследования 
технологических машин и оборудования; оформлять 
отчеты и обзоры по результатам выполненных ис-
следований. 
ОПК-12.3 Владеть современными методами иссле-
дования технологических машин, оборудования и 
представления результатов выполненной работы.  

ОПК-13. Способен разрабатывать и 
применять современные цифровые 
программы проектирования техноло-
гических машин и оборудования, ал-
горитмы моделирования их работы и 
испытания их работоспособности 

ОПК-13.1 Знать современные программные ком-
плексы для проектирования технологических машин 
и оборудования, алгоритмы моделирования техно-
логических машин и оборудования, алгоритмы ис-
пытания работоспособности технологических ма-
шин и оборудования. 
ОПК-13.2 Уметь разрабатывать и применять алго-
ритмы моделирования процесса функционирования 
технологических машин и оборудования и испыта-
ния их работоспособности. 
ОПК-13.3 Владеть навыками разработки и примене-
ния цифровых программ проектирования техноло-
гических машин и оборудования, алгоритмов моде-
лирования технологических машин и оборудования, 
алгоритмов испытания работоспособности техноло-
гических машин и оборудования. 

ОПК-14. Способен организовывать и ОПК-14.1 Знать сущность процесса обучения, зако-
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осуществлять профессиональную 
подготовку по образовательным про-
граммам в области машиностроения. 

номерности, принципы, методы реализации обуче-
ния в области машиностроения, основы админист-
ративно-организационного управления коллекти-
вом; требования к программам учебных дисциплин 
и курсов, соответствующую научную, техническую 
и научно-методическую литературу. 
ОПК-14.2 Уметь: осуществлять учебно-познаватель-
ную деятельность, организовать работу в команде, 
разрабатывать образовательные программы учебных 
дисциплин и курсов на основе изучения научной, 
технической и научно-методической литературы в 
области машиностроения. 
ОПК-14.3 Владеть: приёмами организации профес-
сиональной подготовки по образовательным про-
граммам, образовательными технологиями и мето-
дами повышения квалификации и самообразования 
в области машиностроения; навыками самостоя-
тельной разработки программ учебных дисциплин и 
курсов на основе изучения научной, технической и 
научно-методической литературы, а также собст-
венных результатов исследований. 

4.4. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 
Программа магистратуры устанавливает следующие профессиональные компетенции 

(таблица 4.3.). 

Таблица 4.3 – Профессиональные компетенции и индикаторы их достижений 
 
 
 

Задача ПД Код и наименование ПК Код и наименование индикатора дос-
тижения ПК 

Основание (ПС, 
анализ опыта) 

 

1 2 3 4 
Тип задач профессиональной деятельности: производственно-технологический  

Решение инже-
нерных про-
блем и задач 
при производ-
стве металлур-
гических ма-
шин и оборудо-
вания 

ПК-1. Способен разраба-
тывать мероприятия по по-
вышению эффективности 
производства, направлен-
ные на сокращение расхо-
да материалов, снижение 
трудоемкости, повышение 
производительности и 
безопасности труда.  

ПК-1.1 Знать технические харак-
теристики и экономические по-
казатели лучших отечественных 
и зарубежных технологий, ана-
логичных проектируемым, ме-
тоды анализа технического 
уровня объектов техники и тех-
нологи. 
ПК-1.2 Уметь планировать и 
проводить опытно-технологиче-
ские работы с обработкой и ана-
лизом результатов, анализиро-
вать процесс технологической 
подготовки производства изде-
лий в организации с точки зре-
ния возможности автоматизации 
его этапов. 
ПК-1.3 Владеть навыками разра-
ботки мероприятий по созданию   

Анализ           
опыта 
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безотходных технологий. 

ПК-2. Способен выполнять 
оценку работоспособности 
эксплуатируемых техноло-
гических машин и обору-
дования, осуществлять 
управление техническим 
состоянием на этапе экс-
плуатации технологиче-
ского оборудования, обес-
печивать повышение на-
дежности технологических 
машин и оборудования на 
стадиях проектирования. 

ПК-2.1 Знать  устройство, кон-
структивные особенности, ре-
жимы и условия эксплуатации 
металлургического оборудова-
ния; показатели надёжности и 
методы их определения; спосо-
бы повышения надёжности ма-
шин; параметры для оценки тех-
нического состояния оборудова-
ния. 
ПК-2.2 Уметь оценивать техни-
ческое состояние технологиче-
ского оборудования с помощью 
методов и средств технического 
диагностирования; определять 
причины неисправностей и де-
фектов элементов металлургиче-
ского оборудования; разрабаты-
вать мероприятия по устране-
нию и предотвращению отказов 
машин.  
ПК-2.3 Владеть методами и ме-
тодиками оценки работоспособ-
ности механического оборудо-
вания; способами повышения 
надежности металлургических 
машин. 

ПС 27.091 
«Специалист 
по техниче-
скому обслу-
живанию и 
ремонтам в 
металлурги-
ческом произ-
водстве» 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 
ПК-3. Способен организо-
вать работы по монтажу, 
наладке, техническому ди-
агностированию, техниче-
скому обслуживанию и ре-
монту технологического 
оборудования металлурги-
ческих производств. 

ПК-3.1 Знать нормативно базу 
организации, подготовки и про-
ведения работы по монтажу, на-
ладке, техническому ди-
агностированию, техническому 
обслуживанию и ремонту техно-
логического оборудования ме-
таллургических производств. 
ПК-3.2 Уметь определять ресур-
сы, необходимые для выполне-
ния монтажных работ, операций 
по техническому обслуживанию 
и ремонту, диагностированию 
оборудования. 
ПК-3.3 Владеть навыками орга-
низации работы по монтажу, на-
ладке, техническому ди-
агностированию, техническому 
обслуживанию и ремонту техно-
логического оборудования ме-
таллургических производств. 

Анализ  
опыта 

Решение инже-
нерных проблем 
и задач при экс-
плуатации, тех-
ническом об-
служивании и 
ремонте метал-
лургических 
машин и обору-
дования 

ПК-4. Способен применять ПК-4.1 Знать методики решения Анализ  
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инновационные подходы 
при разработке и внедре-
нии новых технологий и 
оборудования; разрабаты-
вать планы и программы 
организации инновацион-
ной деятельности научно-
производственного кол-
лектива, разрабатывать 
технико-экономическое 
обоснование инновацион-
ных разделов научно-
технических проектов. 

проектно-конструкторских и 
производственно-технологичес-
ких задач при разработке и вне-
дрении машин и оборудования; 
методики оценки эффективности 
инновационной деятельности и 
разработок. 
ПК-4.2 Уметь выполнять техни-
ко-экономическое обоснование 
предлагаемых инновационных 
проектов, технологий и обору-
дования. 
ПК-4.3 Владеть мониторингом и 
внедрением новых технологий, 
методиками решения проектно-
конструкторских и производ-
ственно-технологических задач 
при разработке и внедрении но-
вых машин и оборудования; на-
выками совершенствования от-
дельных узлов существующего 
оборудования; организацией ин-
новационной деятельности на 
предприятии. 

опыта 

Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский 
Изучение и ис-
пользование на-
учно-
технической ин-
формации об 
объектах про-
фессиональной 
деятельности для 
выполнения на-
учно-
исследователь-
ской работы 

ПК-5. Способен организо-
вать защиту интеллекту-
альной собственности в 
области технологических 
машин и оборудования, 
выполнять патентные ис-
следования, поиск, обра-
ботку, анализ и системати-
зацию научно-технической 
информации в предметной 
области; на основании по-
лученных данных состав-
лять технико-экономиче-
ское обоснование проек-
тов, технических заданий и 
предложений на проекти-
рование и внедрять резуль-
таты законченных разрабо-
ток. 

ПК-5.1 Знать отечественную и 
международную нормативную 
базу, научную проблематику в 
своей предметной области; ме-
тоды, средства и практику пла-
нирования, организации, прове-
дения и внедрения научных ис-
следований и опытно-
конструкторских разработок. 
ПК-5.2 Уметь применять акту-
альную нормативную докумен-
тацию при проведении опытно-
конструкторских и научно-
исследовательских работах в 
своей предметной области; ана-
лизировать новую научную про-
блематику, применять методы и 
средства планирования, органи-
зации, проведения и внедрения 
научных исследований и опыт-
но-конструкторских разработок. 
ПК-5.3 Владеть навыками про-
ведения анализа новых направ-
лений исследований, обоснова-
ния перспектив проведения ис-
следований в  своей предметной 

ПС 40.011 
«Специалист 
по научно-
исследова-
тельским и 
опытно-кон-
структор-
ским разра-
боткам». 
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области, навыками формирова-
ния программ проведения иссле-
дований в новых направлениях; 
навыками проведения анализа 
возможных областей примене-
ния результатов научно-исследо-
вательских и опытно-конструк-
торских работ; навыками орга-
низации внедрения результатов 
научно-исследовательских и 
опытно-конструкторских работ; 
навыками подготовки и пред-
ставления руководству отчета о 
практической реализации ре-
зультатов научных исследований 
и опытно-конструкторских ра-
бот. 

ПК-6. Способен осуществ-
лять научное руководство, 
организовывать самостоя-
тельную и коллективную 
научно-исследовательскую 
деятельность, выполнять 
научно-исследовательские 
и опытно-конструкторские 
работы с помощью совре-
менных методик  физиче-
ского и математического 
моделирования и кон-
трольно-измерительных 
средств, подготавливать 
научно-технические от-
четы, обзоры, публикации 
по результатам выполнен-
ных исследований. 

ПК-6.1 Знать методики физиче-
ского и математического моде-
лирования, используемые при 
выполнении научно-исследова-
тельских и опытно-конструк-
торских работ 
ПК-6.2 Уметь организовать 
проведение исследований и 
экспериментальных работ;  
ПК-6.3 Владеть навыками 
оформления отчетов, обзоров, 
публикации по результатам 
выполненных исследований. 
 

ПС 40.011 
«Специалист 
по научно-
исследова-
тельским и 
опытно-кон-
структорским 
разработкам» 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 
Организация и 
проведение про-
фессионального 
обучения, про-
фессионального 
образования, до-
полнительного 
образования в 
сфере машино-
строения и ме-
таллургии 

ПК-7. Способен прово-
дить обучение и подго-
товку кадров в сфере ма-
шиностроения с исполь-
зованием современных 
психолого-
педагогических теорий и 
методов. 

ПК-7.1 Знать современных пси-
холого-педагогических теории 
и методы обучения, подходы и 
принципы подготовки и прове-
дения мероприятий в области 
повышения квалификации пер-
сонала предприятия и органи-
зации в сфере машиностроения. 
ПК-7.2 Уметь организовывать 
обучение и повышение квали-
фикации персонала предпри-
ятия и организации сфере ма-
шиностроения. 
ПК-7.3 Владеть психолого-
педагогическими методами 

Анализ  
опыта 
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обучения и  приемами органи-
зации повышения квалифика-
ции сотрудников в сфере ма-
шиностроения. 

Тип задач профессиональной деятельности: проектно-конструкторский 
Сопровожде-
ние жизненного 
цикла изделий 
на этапах про-
ектирования, 
подготовки к 
производству, 
производстве и 
эксплуатации 
 
Решение инже-
нерных проблем 
и задач при про-
ектировании ме-
таллургических 
машин и обору-
дования 

ПК-8. Способен осуществ-
лять инжиниринговую дея-
тельность в области метал-
лургического машино-
строения с использованием 
систем автоматизирован-
ного проектирования и пе-
редового опыта разработки 
инновационного оборудо-
вания. 

ПК-8.1 Знать нормативы и тре-
бования ЕСКД; принципы и ме-
тодики проектирования метал-
лургического оборудования. 
ПК-8.2 Уметь решать профес-
сиональные задачи в области 
металлургического машино-
строения в условиях конкретно-
го производства; разрабатывать 
металлургическое оборудование 
с использованием систем авто-
матизированного проектирова-
ния и передового опыта; опреде-
лять патентоспособность новых 
технических решений и патент-
ной чистоты. 
ПК-8.3 Владеть навыками вы-
полнения проектно-конструк-
торских работ в системах авто-
матизированного проектирова-
ния. 

ПС 40.083 
«Специалист 
по автомати-
зированному 
проектирова-
нию техноло-
гических про-
цессов» 
 
ПС 28.008 
Специалист 
по инжини-
рингу маши-
ностроитель-
ного произ-
водства. 

5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

5.1. Структура и объем блоков образовательной программы 
Структура образовательной программы магистратуры включает следующие блоки: 
- Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 
- Блок 2 «Практика»; 
- Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

Таблица 5.1 – Структура и объем программы магистратуры 

Структура программы магистратуры Объем программы магистратуры и ее 
блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 80 
Блок 2 Практика не менее 21 
Блок 3 Государственная итоговая аттестация не менее 9 
Объем программы магистратуры 120 

5.2. Учебный план, включая календарный учебный график 
Учебный план, включая календарный учебный график, является составной частью 

ОПОП ВО и определяет общую структуру подготовки выпускника в соответствии с дейст-
вующим ФГОС ВО на весь период обучения. 

В учебном плане выделяются обязательная часть и часть, формируемая участниками 
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образовательных отношений. 
Учебный план, включая календарный учебный график, в период его реализации может 

корректироваться с учетом развития науки и технологий, запросов работодателей, а также 
при изменении нормативно-правовой базы в области образования. 

5.3. Рабочие программы дисциплин (модулей) 
Рабочие программы дисциплин (модулей), а также аннотации к ним являются состав-

ной частью ОПОП ВО и включают в себя оценочные средства. 
Методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующих образова-

тельных технологий, указываются в рабочих программах дисциплин (модулей). 

5.4. Рабочие программы практик 
Образовательной программой предусмотрены следующие типы практик 
- учебная практика: ознакомительная; 
- учебная практика: научно-исследовательская работа; 
- производственная практика: технологическая (проектно-технологическая); 
- производственная практика: преддипломная; 
Программы практик являются составной частью ОПОП ВО и включают в себя пере-

чень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с плани-
руемыми результатами освоения образовательной программы, а также оценочные средства. 

5.5. Программа государственной итоговой аттестации  
Государственная итоговая аттестация включает: 
- выполнение, подготовку к процедуре защиты и защиту выпускной квалификацион-

ной работы.  
Программа государственной итоговой аттестации является составной частью образова-

тельной программы и содержит: 
- требования к выпускной квалификационной работе и порядку ее выполнения (при-

мерные темы выпускных квалификационных работ), рекомендации обучающимся по подго-
товке выпускной квалификационной работы, требования к оформлению, требования к док-
ладу, порядку его подготовки, перечень рекомендуемой литературы, процедура проведения и 
т.п.); 

- оценочные средства. 

5.6. Рабочая программа воспитания, календарный план воспитательный работы 
Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательный работы являются 

составной частью ОПОП ВО. 

6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

6.1. Общесистемные требования к реализации образовательной программы 
Университет располагает на праве собственности и законном основании материально-

техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и оборудованием) 
для реализации образовательной программы по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 
«Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 
неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде из любой 
точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
(далее – сеть «Интернет»), как на территории Университета, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда Университета обеспечивает:  
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- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам 
практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, ука-
занным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик; 

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 
работ и оценок за эти работы. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечива-
ется соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и ква-
лификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование элек-
тронной информационно-образовательной среды соответствует законодательству Россий-
ской Федерации. 

6.2. Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспече-
нию образовательной программы 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, пре-
дусмотренных образовательной программой, оснащенные оборудованием и техническими средст-
вами обучения, состав которых определен в рабочих программах дисциплин (модулей).  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с 
возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информа-
ционно-образовательную среду Университета. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного обеспе-
чения (состав определен в рабочих программах дисциплин (модулей) и обновляется при необхо-
димости). 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным не-
ограниченным доступом к электронно-библиотечным системам (электронным библиотекам), 
содержащим все издания основной и дополнительной литературы, указанные в рабочих про-
граммах дисциплин (модулей), программах практик. 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный фонд 
укомплектован требуемыми печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого 
из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик, на од-
ного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину 
(модуль), проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным профессиональным 
базам данных и информационным справочным системам, состав которых определяется в рабо-
чих программах дисциплин (модулей) и обновляется, при необходимости. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья обес-
печиваются печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, адапти-
рованных к ограничениям их здоровья. 

6.3. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 
Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 

Университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на 
иных условиях. 

Квалификация педагогических работников Университета отвечает квалификационным 
требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных стан-
дартах (при наличии). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Университета, участвую-
щих в реализации образовательной программы, и лиц, привлекаемых Университетом к реализации 
образовательной программы на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приве-
денного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) практиче-
скую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников Университета, участвую-
щих в реализации образовательной программы, и лиц, привлекаемых Университетом к реализа-
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ции образовательной программы на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 
приведенного к целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками 
иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соот-
ветствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж 
работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Университета и лиц, при-
влекаемых к образовательной деятельности Университетом на иных условиях (исходя из коли-
чества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень 
(в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Рос-
сийской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в иностран-
ном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры осуществляется науч-
но-педагогическим работником Организации, имеющим ученую степень (в том числе ученую сте-
пень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации), осуще-
ствляющим самостоятельные научно-исследовательские (творческие) проекты (участвующим в 
осуществлении таких проектов) по направлению подготовки, имеющим ежегодные публикации 
по результатам указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности в ведущих отече-
ственных и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах и изданиях, а также осуществ-
ляющим ежегодную апробацию результатов указанной научно-исследовательской (творческой) 
деятельности на национальных и международных конференциях. 

6.4. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы 
Финансовое обеспечение реализации образовательной программы осуществляется в 

объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по 
реализации образовательных программ высшего образования (программ магистратуры) и 
значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых 
Министерством науки и высшего образования Российской Федерации. 

6.5. Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 
деятельности и подготовки обучающихся по образовательной программе 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по образовательной 
программе определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней оценки. 

В целях совершенствования образовательной программы Университета при проведении 
регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучаю-
щихся по образовательной программе привлекает работодателей и (или) их объединения, иных 
юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников Университета. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по обра-
зовательной программе обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, 
содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисци-
плин (модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе магистратуры в 
рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения 
соответствия образовательной деятельности по программе магистратуры требованиям ФГОС 
ВО. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 
программе магистратуры может осуществляться в рамках профессионально-общественной 
аккредитации, проводимой работодателями, организациями, авторизованными их в объеди-
нениями, а также уполномоченными ими либо том числе иностранными организациями, на-
циональными профессионально-общественными организациями, входящими в международ-
ные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки выпускников, отвечающи-
ми требованиям профессиональных стандартов, требованиям рынка труда к специалистам 
соответствующего профиля. 
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