
                      

      

  

 

ИНФОРМАЦИОННОЕ ПИСЬМО 

 

Уважаемые коллеги! 

 

Приглашаем Вас принять участие в V Всероссийской с международным 

участием научно-практической конференции «Медиация в России: состояние, 

тенденции, проблемы развития» (далее - конференция).  

Организаторы конференции – Южный федеральный университет: кафедра 

прикладной конфликтологии и медиации Института социологии и регионоведения, 

кафедра конфликтологии и национальной безопасности ИСИР, Центр исследования 

социально-трудовых отношений и проблем профсоюзного движения ИСИР, 

Ресурсный учебно-методический центр; Казанский федеральный университет: 

кафедра конфликтологии Института социально-философских наук и массовых 

коммуникаций, Центр медиации, урегулирования конфликтов и профилактики 

экстремизма; Сибирский федеральный университет, кафедра информационных 

технологий обучения и непрерывного образования Института педагогики, психологии 

и социологии; Белорусский государственный университет: факультета философии 

и социальных наук; Московский государственный университет имени М.В. 

Ломоносова: кафедра экономики инновационного развития факультета 

государственного управления; Московский государственный институт 

международных отношений МИД РФ; Ростовский государственный 

экономический университет (РИНХ); Торгово-промышленная палата 

Ростовской области, Коллегии посредников по проведению примирительных 

процедур (процедуры медиации) при союзе «Новороссийская Торгово-

промышленная палата»; Ассоциация медиаторов «Примирение»; 

Международный центр медиации и эффективных переговоров «YES». 

 
НОВОРОССИЙСКАЯ 

ТОРГОВО-ПРОМЫШЛЕННАЯ 

ПАЛАТА 



Дата проведения конференции: 20-21 марта 2025 г. 

Место проведения конференции: Южный федеральный университет, 

г. Ростов-на-Дону, ул. Б. Садовая, 105/42 (20 марта 2025 г., 10:00); Leader ID, Точка 

кипения ЮФУ, г. Ростов-на-Дону, ул. Зорге 21Ж (21 марта 2025 г.). 

Формат конференции: смешанный (очный и дистанционный - платформа 

Microsoft Teams) 

Язык конференции: русский 

Цель проведения конференции: обсуждение вопросов совершенствования 

применения процедуры медиации в России.  

Докладчикам и авторам публикаций выдается сертификат участника 

конференции (направляется на электронную почту).  

 

Направления работы конференции: 

1. Конфликтогенность современного российского общества: вызовы и угрозы 

2. Теоретические и методологические подходы к снижению конфликтности в 

обществе   

3. Профессиональная медиация: теория, практика и барьеры развития 

4. Социальные практики и эффективность применения медиации в различных 

сферах жизнедеятельности 

5. Медиация в медицине: ожидание и реальность 

6. Зарубежный опыт медиации и возможности его применения в России  

7. Региональный опыт развития медиации 

8. Альтернативные способы урегулирования конфликтов 

9. Симпозиум ««Актуальные вопросы медиации в образовании лиц, оказавшихся 

в трудной жизненной ситуации» 

10. Мастер-класс «Медиативное соглашение, его структура и особенности 

составления на досудебной и судебной стадии» (19 марта 12:00 и 20 марта 14:00, 

ул. Пушкинская, 160, ауд. 21, ведущие – практикующие медиаторы Ассоциации 

медиаторов «Примирение») 

11. Мастер-класс в формате тренинга «Психологические основы 

конструктивного взаимодействия в процессе медиации» (19 марта 10:00, ул. 

Пушкинская, 160, ауд. 21, ведущая – кандидат психологических наук, доцент 

Бреус Елена Дмитриевна) 

 

Заявки на участие в конференции направлять в срок до 10 марта 2025 года 

(включительно) через форму подачи заявок – https://forms.gle/eef6uMYDBhGFRnCK7 

Один автор (и его соавторы, если таковые имеются) может подать не более 2 заявок 

на конференцию. Организационный взнос за участие не взимается. Заявки студентов 

принимаются только в соавторстве с научным руководителем. 

Планируется издание сборника материалов конференции. Название файла с 

текстом тезисов – Фамилия первого автора, наименование организации. Например: 

https://forms.gle/eef6uMYDBhGFRnCK7


Петренко_ЮФУ. Статьи направлять на эл. почту priklkonfl@yandex.ru не позднее 5 

апреля 2025 г. 

 

Председатель Оргкомитета конференции: 

Заведующий кафедрой прикладной конфликтологии и медиации ЮФУ, 

председатель ППО ЮФУ, директор Центра исследования социально-трудовых 

отношений и проблем профсоюзного движения ЮФУ Дюжиков Сергей 

Александрович  

Адрес: г. Ростов-на-Дону, ул. Пушкинская, 160, кабинет 27. Контактный 

телефон: +79185551115, (863) 218-40-00 добавочный 10300. Почта: duzhikov@sfedu.ru 

По организационным и техническим вопросам обращаться на почту кафедры 

прикладной конфликтологии и медиации – priklkonfl@yandex.ru 

 

Будем признательны, если Вы сообщите информацию о конференции 

заинтересованным лицам! 

 

Требования к оформлению материалов 

- Для опубликования принимаются только оригинальные авторские научные 

статьи, ранее не издававшиеся в других печатных или электронных изданиях, 

соответствующие тематике конференции и техническим требованиям, выполненные 

как индивидуально, так и авторскими коллективами не более 3-х человек. 

- В статье обязательно должны быть прописаны следующие разделы: 1) 

аннотация (на русском языке, 50-100 слов); 2) Ключевые слова (5-7 слов, разделенных 

точкой с запятой)  3) Введение (актуальность темы, постановка проблемы, состояние 

исследований по заявленной тематике); 4) Методология и методы исследования; 5) 

Результаты исследования; 6) Выводы. 

- Объем материалов – от 7 до 10 страниц, шрифт Times New Roman, интервал 

1.5, кегль 14, поля с каждой стороны листа по 2,5 см, абзацный отступ – 1,5. 

- Страницы не нумеруются. Не использовать функции сносок, разрыва страниц. 

- Названия и номера рисунков указываются под рисунками, названия и номера 

таблиц – над таблицами. Таблицы, схемы, рисунки, формулы, графики не должны 

выходить за пределы указанных полей (размер шрифта в таблицах и рисунках – 12). 

Таблицы необходимо оформлять с использованием табличного редактора. 

- Автоматические ссылки не допускаются.  

- Ссылки на литературу оформляются по тексту в квадратных скобках 

(например, [5, c. 24-25]), а список литературы, составленный в порядке встречаемости 

ссылок, помещается за текстом. 

- В списке литературы для каждого источника должно быть указано: 

 общее число страниц (например: Павлов В.А. Институционализация 

системы образования в Российской Федерации. М.: Проспект, 2018. 341 с.)  

 либо (для статей из журналов и сборников) диапазон страниц, на 

которых находится статья (например: Малышев С.В., Петренко Т.Г. Реализация 
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активных мер государственной политики занятости на рынке образовательных услуг 

// Современное образование. 2017. № 6. С. 20–31). 

- Иллюстративные материалы (рисунки, графики, схемы) должны быть четко 

читаемыми, черно-белыми, сгруппированными в единый объект. 

- Научная статья должна иметь не менее 75% оригинальности текста (проверка 

в системе Антилагиат.Вуз).  

Статьи, не соответствующие указанным выше требованиям, отклоняются. 

Редколлегия оставляет за собой право решения о принятии к публикации. 

 

Пример оформления статьи:  

УДК. 316.4 

ПРОБЛЕМЫ И ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ШКОЛЬНОЙ МЕДИАЦИИ 

В СОВРЕМЕННЫХ УСЛОВИЯХ 

Краснова Е.С. 

ученая степень (при наличии), ученое звание (при наличии), должность  

Южный федеральный университет, г. Ростов-на-Дону 

   

Аннотация. 50-100 слов 

Ключевые слова: 5-7 слов, разделенных точкой с запятой 

 

Текст статьи.. 

  Таблица 1.  

Элементы финансового механизма системы образования [1, с. 226] 

   

   

 

Текст статьи 

 

Рисунок 1 - Вариативность развития образовательной среды в 

современных условиях [2] 
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